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BiRiM YONETICISININ SUNUSU

Ulkelerin bilim politikalarim iireten ve belirleyen Enstitiiler, tiim bilimsel ¢aligmalarin
odaginda bulunmasindan dolay: bilisim teknolojilerinin en ¢ok kullanildig1 ve iiretildigi
merkezler konumundadirlar. Enstitillerde 6grencilerin, egitimcilerin, arastirmacilarin,
yoneticilerin ve idari mekanizmanin kullanimina sunulmus, onlarin islevselliklerini ve
verimliliklerini arttiracak araglardir. Bilgisayar teknolojisinin getirdigi cagdas imkanlardan
yararlanmak amaciyla yeni teknolojileri takip ederek, Enstitii personelimizin kullanimina
sunarak arastirmacilara, 6grencilere, personele, egitim 6gretim ve yonetim birimlerine, bilisim
teknolojileri destegini sunmay1 gorev bilir. Bu gorev kapsaminda, Baskanligimiz, Enstitii
birimlerinin ve calisanlarinin bilgi islem beklentilerine azami 6lgiide cevap verebilecek
hizmetleri, en ekonomik sartlarda, giivenilir, kaliteli ve siirekli bir hizmet anlayisi ile
tiretmeyi, hedef olarak belirlemistir. Bu hedefe ulasmak icin Bagkanligimizin calisma yapisi
ve sistemi gozden gecirilmis, kaliteli ve giivenilir bir hizmet icin, calisanlar egiterek motive
etmeyi, moral vermeyi, zamani iyi kullanmay1, organize etmeyi, gelecegi gérmeyi, misyon ve

vizyonu, hedef ve degerleri planlayan yontemler belirlenmistir.

Yukarida ifade edilen bilgilendirmeler cercevesinde hazirlanan Daire Bagkanligimiza ait

2025 Y1l Birim Faaliyet Raporunu kamuoyuna saygilarimla sunarim.
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I. GENEL BILGILER
A. MIiSYON VE ViZYON

Misyon I¢ ve dig paydaglarimizin bugiin ve gelecekteki ihtiya¢ ve beklentilerini karsilamak
lizere siirekli iyilestirme ve gelistirme yapmak

sunmak

Vizyon Egitim, 6gretim faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde gerceklesmesinde gerekli
bilgiyi ve bilgi kaynaklarini biinyesinde toplayip, i¢ ve dis paydaglarin hizmetine en
iyi ve hizh bir sekilde sunabilmek ve evrensel normlara uygun bilisim destegi

B. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Birimin Kurulus Mevzuati

124 sayih Yiiksekogretim Ust Kuruluglan ile Yiiksekogretim
Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

GOREVLERI :

Enstitiiniin ihtiya¢ duyacag1 bilgi islem hizmetlerini yerine
getirmek,

Hizmet ici bilgisayar egitim programlarimi planlamak ve
yapmak,

Enstitiintin bilgi islem gorevlerini planlamak, uygulamalar
koordine etmek,

Enstitiiniin bilgisayar iletisim aginin kurulmasini, isletilmesini
diizenlemek,

Teknik gelismeleri takip etmek ve Enstitiide uygulanmasini
saglamak,

Enstitiiniin ve bagl birimlerinin kullandig1 bilgisayar
programlarini yapmak, kalitesini yiikseltmek, temin etmek,
derlemek, kullanilmasini saglamak,

Bilgi islem cihazlarmmin bakim, onarim ve caligsmalarini
saglamak,

Hizmet faaliyetlerinin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine
getirilmesi icin insan ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en
uygun, en verimli sekilde kullanilmasim saglamak,

Bagh birimlerin faaliyetlerini denetlemek, neticelerini Genel
Sekretere ileterek bilgi akisim saglamak,

Birimin islerinin en az masrafla, tespit edilmis kalite, miktar ve
zaman standartlar gercevesinde gerceklestirilmesini saglamak
izere, bagh personeli siirekli ve siireli olarak denetlemek,
Birimin temel fonksiyonu olarak belirtilen ve dogrudan
yonetilen faaliyetlere iliskin olarak yonetim diizeyinde genel
politikalar ve grup politikalann ile uyumlu politikalar
belirlemek, bu hususta Genel Sekretere onerilerde bulunmak,
Yillik calisma programlarim ilgili birimlerle isbirligi yaparak
hazirlamak, Genel Sekretere sunmak,

Astlarin belirlenen politikalar1 anlamalarim1 ve belirlenmis
faaliyetlerin uygulanmasini, yerine getirilmesini saglamak,
Birim faaliyetlerinin  yiiriitiilmesi, yonlendirilmesi ve
degerlendirilmesi icin, birime tahsis edilen personel, yer,




malzeme ve diger kaynaklarla gelecege yonelik olarak hedefler
ve standartlar belirlemek,

Temel fonksiyon olarak belirlenen faaliyetlerin etkin, verimli,
ekonomik ve nitelikli olarak yerine getirilebilmesi icin kendisi
ve astlarinin faaliyetlerini programlamak ve cizelgelemek,
Rutin iglerin formlara baglanmasina, islerin basitlegtirilmesine
calismak, sonucu Genel Sekretere iletmek,

Siirekli olarak personelin egitim ihtiyacim1 tespit etmek,
sorumluluklarinmi yerine getirebilmeleri icin gerekli bilgi ve
donanimla donatilmalarini saglamak,

Astlar tarafindan onerilen hizmet ici egitim ihtiyaclarim
incelemek, bu hususta programlar hazirlamak, Genel Sekretere
iletmek,

YETKILERI:

Bagkanhga iligkin gorevlerin, Rektorlilkkce uygun goriilen
programlar geregince yiiriitilmesi icin karar verme, tedbir
alma, uygulama yetkisi,

Gorevlerin daha saghikli, siiratli ve verimli olarak yiiriitiilmesi
icin ihtiya¢ duyacagi yeni tedbirlerin ve yetkilerin alinmasi
kapsaminda Genel Sekretere 6nerilerde bulunma yetkisi,
SORUMLULUKLARI:

Enstitii mevzuati ve bu talimatla kendisine verilen gérevlerin
Anayasa, kanun, karar ve bu gibi mevzuata uygun olarak yerine
getirilmemesinden, yetkilerinin zamaninda kullanilmamasindan
Genel Sekretere karsi sorumludur

C. IDAREYE ILISKIN BIiLGILER®

1. Fiziksel Yapr®
1.1. Toplam Kapah Alan (m?)

Sosyal
idari Bina Egitim Alanlan Alanlar | gjrkiilasyon Spor Alanlar Toplam
Alanlan A B C D E Alam Ack | Kapah Alan

A= Derslik; B= Bilgisayar Lab.; C=Diger Lab., D=Atolye; E= Kantin, Kafeterya, Yemekhane vb.

1.2. Sosyal Alanlar

a. Kantin ve Kafeteryalar
Kantin sayisi: ... adet
Kantin alani: ... m

b. Yemekhaneler

c. Spor Tesisleri

Kapali spor tesisleri alani: ... m

Yemekhane alani: ... m2
Yemekhane kapasitesi: ... kisi

2

! Harcama birimine iligkin bilgi tablolan birim diizeyinde hazirlanacakurr. Fiziki alan bilgileri Yapi Isleri ve
Teknik Daire Bagkanligindan alinarak, birim tablosu mutlaka doldurulacaktir.

2

Tiim fiziksel yap1 bilgileri icin 31.12.2025 tarihindeki rakamlar esas alinir.




Acik spor tesisleri alani: ... m*

d. Ogrenci Kuliipleri
Ogrenci kuliipleri sayist: ... adet
Ogrenci kuliipleri alani: ... m?

e. Toplanti ve Konferans Salonlari

Kapasite (Kisi)
0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 |251-Uzeri
Toplant1 Salonu Sayisi
Konferans
Salonu Sayisi
Toplam
1.3.Hizmet Alanlari
a. Personel Hizmet Alanlar
Fiziki Alan Adi Say1 Toplam Alan (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Idari Personel Ofisi 8 476 19
Servis
Toplam 8 476 19
b. Diger Hizmet Alanlar
Say1 Toplam Alan (m?)
Ambar/Depo 4 362
Sistem Odasi 1 120
Yedek Sistem Odasi 1 45
Toplam 6 527
2. Tegkilat Yapisi

Sube
Miidiirii

Tekmk
Hizmetler

Ozel Kalem

Web
Yénetim
Birimi

Ap ve
Sistem
Y 6netim

Bilgi
Giivenligi ve
Y 6netimi
Birimi

Yazilim
Birimi

Birimi
Birimi

Satinalma
Birimi

Tagimr
Kayit ve
Kontrol

Birimi




3.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

P o Arastirma
Idari Amach Egitim Amach Amach
N - Toplam
Cinsi Tasmir Kodu Toplam Toplam
0 Kayit Say Say
Say1 Tutar: . Kayit . Kayit
(TL) Tutan (TL) Tutan (TL)

1 Mastaustu 255.02.01.01.01.0 | 155 1427.163,38

bilgisayar 1
? T‘a§1'nab1hr 255.02.01.01.02 44 578.295,94

bilgisayar
3 Kitap 255.07.02.01
4 | Projeksiyon |[255.02.05.01.01 1 2306,25
5 Slayt 255.02.05.01.02

makinesi
6 | Tepegoz 255.02.05.01.02
7 | Episkop 255.02.05.01.03

Barkod 255.02.02.01.13
8

Okuyucu
9 Baski 255.02.03.99

makinesi
10 Foto'kop% 255.02.03.01 4 19862,39

makinesi
11 | Faks 255.02.04.02 1 613,6
12 Fotograf 255.02.05.04.02

makinesi
13 | Kameralar 255.02.05.04.01 73 | 869.291,26
14 | Televizyonlar | 255.02.05.04.02 3750,00
15 | Tarayicilar 255.02.02.02 5 22505,05
16 | Miizik setleri |255.02.05.02.01
17 Mikroskop 253.03.06.06.01

(01)
18 Mikroskop 253.03.06.06.02

(02)
19 | DVD’ler 255.07.03.07

Diger
20 | (iletisim Ag |255.2.4.3.5 314 | 4.801.213,52

Cihazlar)




4.  Insan Kaynaklar
4.1. 2547 Sayih Kanunun 13-b/4 Maddesine Gore Gorevlendirilen Akademik
Personel Sayilarr’®
Kadro Unvam Say1
Profesor
Docent
Doktor Ogretim Uyesi
Ogretim Gérevlisi 2
Okutman
Arastirma Gorevlisi
Uzman
Cevirici
EOP
Toplam 2
4.2.  Idari Personel Sayilar*
. Baska Birimde Birimde ii 0
Hizmet Simfi | Dolu® | Bos Giirivlendirilen6 Gérevlendirilen’ Filen 'TGoO[;Z‘;nYapan
Genel Idari Hiz. | 6 1 4 1 3
Saglik Hiz.
Teknik Hiz. 19 5 6 3 16
Egitim Ogretim
Hiz. 2 2
Avukathik Hiz.
Din Hiz.
Yardimci Hiz. 1 1
Toplam 25 | 6 10 7 22

31.12.2025 tarihindeki rakamlar esas alinir.
31.12.2025 tarihi itibariyle kadrosu birimde olan (13-b/4 maddesine goére bagka bir birimde

gorevlendirilmis olsa bile) idari personel sayisi esas alinir.

31.12.2025 tarihindeki kadrosu birimde olan (13-b/4 maddesine gore bagka bir birimde gérevlendirilmis olsa

bile) idari personel sayisi esas alinir.

31.12.2025 tarihindeki kadrosu birimde olup 13-b/4 maddesine gore baska bir birimde gérevlendirilmis olan
idari personel say1si esas alinir.
31.12.2025 tarihindeki kadrosu baska birimde olup 13-b/4 maddesine gore birimde gorevlendirilmis olan
idari personel sayisi esas alinir.




4.3.  lIdari Personelin Egitim Durumu®

. Egitim Derecesi
Hizmet Simifi . . . P . . .
Ilkogretim | Lise | Onlisans | Lisans | Lisansiistii
Genel Idari Hizmetler 3
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler 4 8 4
Egitim Ogretim Hizmetleri 2
Avukatlik Hizmetleri
Din Hizmetleri
Yardimc1 Hizmetler
Toplam 4 11 6
4.4.  idari Personelin Hizmet Siiresi’
) Hizmet Siiresi
Hizmet Simfi - .
1-3Y1l | 4-6 Y1l |7-10 Y1l | 11-15 Y1l | 16-20 Y1l | 21-Uzeri
Genel Idari Hizmetler 1 1 1
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler 1 2 5 8
Egitim Ogretim Hizmetleri 2
Avukatlik Hizmetleri
Din Hizmetleri
Yardimc1 Hizmetler 1
Toplam" 3 3 6 10
Z1-3vil
B 4-6 Yil
07-10 vil
011-15 Yil
= 16-20 YIl
@ 21-Uzeri

8 31.12.2025 tarihindeki birimde fiilen gorev yapan idari personel sayisi esas alinir.

9

31.12.2025 tarihindeki fiilen gorev yapan idari personel sayisi esas alinir.

10 31.12.2025 tarihindeki fiilen gérev yapan toplam idari personel sayisimin hizmet siiresi grafigi hazirlanr.

10




4.5. lIdari Personelin Yas itibariyle Dagilimi'!

Hizmet Sinifi Yas Arahgi -
21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 | 51- Uzeri

Genel Idari Hizmetler 2 1
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler 2 2 7 5
Egitim Ogretim Hizmetleri 2
Avukatlik Hizmetleri
Din Hizmetleri
Yardimc1 Hizmetler 1
Toplam" 2 4 9 7

0 21-25 Yas
W 26-30 Yas
0 31-35 Yas
0 36-40 Yas
W 41-50 Yas
@ 51-0zeri
4.6. Kismi Zamanh Ogrenci Sayilar1'
. Erkek Kad Topl
Kismi Zamanlh Ogrenci Sayilari r 1e acin 0p1 an
4.7.  Isciler"
Isciler Say1
Siirekli isciler
657 4/B Sozlesmeli Personel
Toplam

11 31.12.2025 tarihindeki fiilen gorev yapan idari personel sayisi esas alinir.

31.12.2025 tarihindeki fiilen gérev yapan toplam idari personel sayisinin yas grafigi hazirlanir.

3 31.12.2025 tarihindeki rakamlar esas alinr.

4 Bu tabloda yer alan siirekli isciler ve kismi zamanh galigan 6grenciler kismi sadece Saghk Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanlig tarafindan, 657 4/B Sozlesmeli Personel Daire Bagkanlig1 tarafindan doldurulacaktir.

12

11



4.8. lIdari Personel Egitim Faaliyetleri'®

Programun Tiirii ve Ad - ..
(Hizmet fci Egitim /Kurs/ Diger) Programin Tarihi Katlan Kisi Sayisi
Bilgi Giivenligi Farkindalik Egitimi 05.03.2025 22
5. Sunulan Hizmetler
5.1.1idari Hizmetler
HiZMET ADI Gergeklesme
Rakam
Burs Basvuru Programi 1
ISKUR genclik Programi 1
Kismi Zamanlh Calisma Programi 1
Staj Basvuru Programi 1

Bilgi Giivenligi ve Yénetimi Birimi :

ISO 27001:2022 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi (BGYS) kapsaminda, Kurumumuzun sahip
oldugu bilgi sistemlerinde iiretilen ve saklanan her tiirlii bilginin giivenligi, gizliligi ve biitinliigd,
standartlara uygun hale getirilmistir. Mevcuttaki 1S0O27001:2013 Bilgi Giivenligi ve YoOnetimi
Sertifikamiz, 28-29 Nisan 2025 tarihinde AND ULUSLARARASI DENETIM VE GOZETIM HiZz.
A.S. tarafindan yapilan Yenileme Denetimi ile ISO/IEC 27001:2022 Bilgi Giivenligi Yonetim
Sertifikasi olarak yenilenmisgtir.

Bilgi Giivenligi ve Yonetimi Birimi; Bilgi giivenligi standartlarini belirleyerek bilgi glivenligi
konularinin altyapisimi olusturacak projeler hazirlanmasini saglamaktadir. Enstitii genelinde
uygulanmas: gereken Bilgi Giivenligi Politikalarinin gelistirilmesi icin gerekli arastirmalarin
yapilmasi, bilgi giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesi icin gerekli komisyonlarin/calisma
gruplarinin olusturulmas: ve gérev tanimlarinin yapilmasi islemlerini yiiriitmektedir.

Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 biinyesinde verilen hizmetlerin, giincel mevzuat kapsaminda, isin
gerekleri ve gereksinimlerine uygun olarak, uluslararasi standartlar seviyesinde bir hizmet kalitesini
yakalamasi amaciyla, TS ISO/IEC 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi Standardi ve
gerekliliklerinin yerine getirilmesi igin arastirmalar yapmakta ve yapilan c¢alismalar hususunda
taraflara bilgi vermektedir.

Bilgi giivenligi yonetim sistemleri ile ilgili mevzuat gelistirme ve giincelleme calismalarini
yapmakta, ISO 27001 siirecinin yiiriitiilebilmesi icin gerekli olan tiim dokiimantasyon sisteminin
olusturulmasini saglamaktadir.

Hazirlanan dokiimanlarin yeterliligini kontrol ederek (Politika, Prosediir, Plan, Siire¢ Analizi,
Risk Yénetimi, Etki Analizi, BGYS Hedefleri, Is Siirekliligi, YGG ve I¢ Tetkik Raporlar vb.)

!5 Tiim birimler kendi personeline aldirdig1 egitim bilgilerini kaydedecek, Personel Daire Bagkanligi ise kendi
personeline aldirdig1 egitim bilgilerini ayr1 Enstitii geneline aldirdig: egitim bilgilerini ise ayrica girecektir.
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dokiimantasyonun gerekliliklerinin yerine getirilmesini saglamak wve ilgili komisyonlara, BGYS
yonetim temsilcisine ve iist yonetime bilgilendirme yapmaktadir.

BGYS kapsamindaki personele gerek goriildiigti durumlarda dokiimantasyon gelistirme, i¢
tetkik ve risk caligmasi gibi konularda egitimler vermek veya egitim alinmasi icin gerekli adimlar
atmaktadir.

IYTE yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun olarak; 11 Kasim 2013
tarihli ve 28818 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Siber Olaylara Miidahale Ekiplerinin Kurulus,
Gorev ve Calismalarina Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig” kapsaminda, kritik kamu sektorii
arasinda Sektérel SOME roliiyle bulunan Enstitiimiizde, Kurumsal SOME’lerin kurulmasi,
gelistirilmesi, koordinasyonu ve denetim mekanizmasinin saglanmasina yonelik, yonetim ve idame
calismalarim  yiiritmek ve planlamak ile ilgili faaliyetleri kapsaminda, sip.usom.gov.tr’de
Kurumumuzla ilgili yayinlanan duyurular ve zafiyetler kontrol edilmis, gerekli aksiyonlar alinmistir.

Sekil A- 2025 Yih sip.usom.gov.tr Duyurular :

Duyuru Numarasi T| Tarih T| Baslk 1] gerik { Duyuru Tipi

DY-25100610001 6 Ekim 2025 Kurum ve Kuruluglan Hedef Alan Kritik APT Saldinsi USOM uhdesinde yuriitulen tehditistihbarat faaliy.
Kamu Kurumlan ve Kuruluglanni Hedef Alan
Phantom Taurus APT Grubu Haklanda Bilgilendirme

Kamu Kurumlan ve Kuruluglanni Hedef Alan Smoke
Sandstorm (UNC1548) APT Grubu Hakdanda Bilgilendirme

DY-25100417001 4 Ekim 2025 “Phantom Taurus® adl APT grubunun, tlkemizin kamu...

DY-25100319001 3 Ekim 2025 Smoke Sandstorm (diger adlanyla UNC1549, TA455, C...

DY-25080913001 9 Eyliil 2025 NPM Paketlerinde Givenlik Riski Yazlim ekosisteminde yaygin olarak kullanitan baz...

Kurumve Kuruluglan Hedef Alan Dropping Elephant Adli

FasOTa6L: 2 s
S AR APT Grubunun GergeklegtinigSber Seldirlar Hakkanda

Dropping Elephant (dier adlanyla Patchwork, Quil...

DY-25071715001 17 Temmuz 2025 SIP Planl: Balum Caligmasi SIP (SOME lletisim Platformu) uygulamasi ve bagl ..

Saym ligiti,
DY-25071622001 16 Temmuz 2025 Siber Guvenlik Tedbirleri
Kurumumuz biinyesinde yer alan Ulusa...
Saymn ligil;
DY-25063010001 30 Haziran 2025 Cisco Givenlik Bildirimi
Cisco firmast tarafindan geligtiril..

DY-25062815001 28 Haziran 2025 Kurum ve Kuruluglan Hedef Alan Bir APT Grubu Hakkinda Son donemde, APT kategorisinde bir siber tehdit ...
DY-25061314001 13 Haziran 2025 Stealth Falcon Giivenlik Tehdidi Hakkinda Son donemde, bir siber tehdit grubu olan Stealth F...

DY-25053016001 30 Mayis 2025 Dig Agidan E-Posta Erigimlerinde 2FA Getirilmesi Haklanda USOM uhdesinde yiriitiilen siber tehdit istihbarat ...

i A VMware Uriinlerinde Kritik Giivenlik Sayn lIgil,
Uil st Failion Hlkian U o T T e
DY-25022815001 28 Subat 2025 Zararl Yanhm lerikli E-Posta Muhielif kurum ve kuruluslara, farkl e-posta adre...

Fortinet Oriinlerinde Kritik Giivenlik Zafiyeti Sayin ligil,

Ut znaaine D {CVE-2024-5555) Haklanda Bilglendime Fortinet firmasinin geligtirmis oldu.

DY-25011422001 14 0cak 2025 Konum Takibiyle llgili Onemli Guvenlik Uyansi USOM uhdesinde ytriitulen siber tehditistihbarat ...

Kurumun bilgi sistemlerinin giivenligini saglamak amaciyla, BIDB biinyesinde gelistirilen
uygulamalara ve mevcut sistemlere yonelik giivenlik aciklarimi tespit eden ve bu aciklarin
kapatilmasina yonelik ¢6ziim Onerileri sunan, simiile edilmis saldirilar gerceklestirerek sistemlerin,
aglarin ve uygulamalarin zafiyetlerini ortaya cikaran ve diizenli olarak giivenlik testleri yaparak
kurumun bilgi giivenligi politikalarina uyumlulugunu ve giivenlik seviyesini artirmay1 hedefleyen,
giivenlik standartlarina uygun olarak calisan bir giivenlik denetim mekanizmasi kuran ve gelistiren,
yapilan testler sonucu elde edilen bulgular ilgili formatta dokiimante edip bunu paydaslara sunan,
Enstitiimiiz gerek gordiigii takdirde sistem ag ve uygulamalara yonelik giivenlik agiklarini tespit etmek
amaci ile gerekli testler kapsaminda Pentest (sizma testi) hizmeti alinarak, sizma testi
gerceklestirilmis, sonuclar1 ilgili birimlerimiz tarafindan degerlendirilip, gerekli aksiyonlar
planlanmistir.

Bilgi islem Daire Bagkanligimiz envanterinde yer alan tiim network, giivenlik, veri tabam ve
sistem yonetimi cihazlarindan gelen biitiin alarm ve olaylar1 tespit eden ve meydana gelen sorunlarda
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ilgililere bildirimde bulunup tedbir alinmasini denetleyen Log Kayit Mekanizmasi faaliyetleri devam
etmekte olup, sisteme yeni entegre olmus personele gerekli egitimler verilmistir.

Y1l igerisinde, Bilgi islem Daire Baskanhg biinyesinde yer alan kritik envanterlerin, bakim ve
servis formlar kayit altina alinarak, muhafaza edilmistir.

BIDB biinyesinde yeni baslayan personele ve ISKUR Genglik Programi kapsaminda gorev
yapan katihmcilara, Kullanici Taahhiitnamesi imzalatilarak, bilgi giivenligi kapsaminda belirtilen
sorumluluklar bildirilmistir.

Cumhurbagkanh@ Bilgi ve Iletisim Giivenligi Rehberinde (BIGR) ifade edilen 3.5.2.1 nolu
“Tiim kurum personeline diizenli araliklarla farkindalik egitimi verilmesi” tedbir maddesine istinaden,
kampiis geneli tiim kullanicilara (personel ve 6grenci) yonelik Emniyet Genel Miidiirliigii Siber
Suglarla Miicadele Daire Bagkanh@ tarafindan hazirlanan “Bilgilendirici ve Uyanci Igerikler
Videolar1” UBYS Akademi iizerinden paylasilmigtir. Cevrim igi verilen bu egitimlerin yam sira,
Emniyet Genel Miidiirliigii mensubu siber suglarda yetkili polis memuru tarafindan tiim kullamicilara
yonelik iki ayr oturumda (personel ve Ogrenci) yiiz yiize farkindalik ve bilgilendirme egitimi
verilmistir.

Y1l igerisinde meydana gelen siber olaylarla ilgili, diizeltici faaliyet formlar1 doldurularak
kayit alina alinmstir.

Cumhurbaskanhg Dijital Déniisiim Ofisi tarafindan hazirlanan, Bilgi ve iletisim Giivenligi
Rehberine uyum calismalarn kapsaminda, dokiimantasyon ¢alismalarina devam edilmistir.

WEB Yonetim ve Yazilim Birimi :

2025 yilinda, agagida belirtilen yazilimlarin gelistirilmesi, bakimi ve giincellenmesine ek
olarak, kullanicilardan gelen hata bildirimleri, iyilestirme istekleri ve diger geri bildirimler titizlikle
degerlendirilmis ve gerekli aksiyonlar alinmistir. Sistemlerin giivenligi ve performansi 6n planda
tutularak, log kayitlarindaki hata ve uyarilar diizenli olarak incelenmis, gerekli 6nlemler alinmistir.

Veri giivenligi acisindan kritik 6neme sahip olan rutin yedekleme islemleri, &nceden
belirlenmis takvime uygun sekilde gerceklestirilmistir. Veri tabani bakimi, sistem performansini
optimize etmek amaciyla periyodik olarak yapilmistir. Siber giivenlik tehditlerine karsi koruma
saglamak amaciyla, giivenlik giincellemeleri yakindan takip edilmis ve wvakit kaybetmeden
uygulanmustir.

Yazilim kalitesini artirmak ve bakim/zaman maliyetlerini diisiirmek amaciyla kod temizligi
calismalan yiriitiilmiis, gereksiz ve tekrar eden kodlar tespit edilerek optimize edilmistir. Sistemlerin
daha hizli ve verimli calismasimi saglamak icin performans iyilestirmeleri yapilmigtir. Yazilim
gelistirme siirecinin daha kontrollii ve sistematik ilerlemesi icin siiriim kontrolii titizlikle uygulanmis,
yeni dzellikler ve hata diizeltmeleri icin diizenli giincellemeler yayinlanmustir.

Kullanici deneyimini iyilestirmek ve sistemlerin daha kullanici dostu hale gelmesini saglamak

amaciyla, kullanici geri bildirimleri dikkatle takip edilmis ve degerlendirilmistir. Bu geri bildirimler
dogrultusunda gerekli iyilestirmeler ve giincellemeler yapilmistir.

1- Universite Bilgi Yonetim Sistemi (ubys.iyte.edu.tr) :

a. Gegisi Tamamlanan Modiiller :

No. Modiil Adx Amaci
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1 Organizasyon Y 6netimi Kurum birim agac1 ve pozisyon agacinin yonetimi
amaclanmigtir.

2 Sistem YOnetimi UBYS igin yetkilendirme siireci yapilmaktadur.

3 Elektronik Belge Yonetim  Evrak akisinin sistem tizerinden yapilmasi

Sistemi amaclanmaktadir.

4 Personel Bilgi Sistemi Personel 6zliik islemlerinin, siireclerinin yapilmasi
amaclanmaktadir.

5 Servis Talep Takip Sistemi ~ Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii, Yap: Isleri ve
Teknik Daire Bagkanh@, Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlhig ve Bilgi islem Daire Bagkanlig1 vb.
birimlere ait taleplerin alinmasi ve takip edilmesi
amaclanmaktadir.

6 Hukuk Sistemi Hukuk Miisavirligi tarafindan takip edilen,
sorusturma, dava, icra gibi siireclerin yapilmasi
amaclanmaktadir.

7 Akademik Personel Online  Akademik kadrolara yapilan bagvuru ve

Bagvuru Siireci Sistemi degerlendirme siirecinin online olarak elektronik
ortamda yapilmasi amacglanmaktadir.

8 Idari Performans Sistemi Idari amirlerin birimlerindeki pozisyonlara ait gérev
tamimlarini yapmasini, kisileri bu pozisyonlara
tanimlamasini ve sistem ici yetkilendirme yapmasini
saglamaktadir.

9 Dilek, Oneri, Sikayet Bilgi ~ Kurum icerisinde bulunan dilek, sikayet ve éneri

Sistemi siirecinin online igletilmesi amaglanmaktadir.

10 Anket Yonetim Sistemi Kurum i¢i anket yapilmasi ve anket sonuclarinin
analiz yapilacak sekilde excel formatinda verilmesi
amagclanmaktadir

11 UBYS Akademi UBYS igerisindeki modiillerin kullanim egitimlerinin
bulundugu ve kullanicilar igin gerekli diger
egitimlerin yiiklenebildigi modiildiir.

12 Ogrenci Bilgi Sistemi Ogrenci, 6gretim elemam ve Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig: siireclerinin sistem iizerinden yapilmasi
amaclanmaktadir.

13 Kurumsal Degerlendirme Enstitiimiiziin dis diinyaya acik olan tiim verilerinin

Bilgi Sistemi gosterildigi modiildiir.

14 Ek Ders Bilgi Sistemi Ek ders ticretinin hesaplanmasi icin yiik bildirimi ve
puantaj olusturulmasi amaglanmaktadir

15 Yabanci Diller Bilgi Hazirlik programinin siireglerinin yiriitiilmesi

Sistemi amaclanmaktadir.
16 Bilimsel Arastirma Projeleri Basvuru siirecinden komisyon stirecine, projeye ait
Sistemi bir talepten satin alma talebine, ara rapor ve sonu
rapor siireclerine ait tiim siirecin yapilmasi
amaclanmaktadir.
17 Etik Kurullar Sistemi Etik kurullara online bagvuru alinmasi ve takip

edilmesi amaclanmaktadir.

b. Gecis Asamasinda Olup 2026 itibari ile Tamamlanmasi Planlanan Modiiller :
No. Modiil Adr Amac Durumu
1 Ol¢me ve Online siav yapilmasi, soru bankasi Moodle kapatildiktan sonra

Degerlendirme
Bilgi Sistemi

2 Uzaktan Egitim
Bilgi Sistemi

olusturulmasi amaglanmaktadir. kullanima baslamasi
planlanmaktadir.
Moodle kapatildiktan sonra

kullanima baglamasi planlanmakta.
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C.

No

1

2

Online Tlisik
Kesme Siireci
(Ogrenci)

Mezun Takip
Sistemi

Varlik Yonetimi

SKS Yonetim
Sistemi

Siirekli Egitim
Merkezi Sistemi

Enstitiiden herhangi bir nedenle (nakil,
mezun vb.) ayrilan dgrencinin ilisik
kesme siirecinin elektronik ortamda
yapilmasi amaclanmigtir.

Mezuniyet sonrasi 6grencilerin
siireclerinin takip edilmesi
amaclanmaktadir

Enstitiimiize ait kampiis, bina, oda vb
tiim malzemelerin sistemde autocad
planlarina uygun olarak tutulmasi
amaclanmaktadir.

SKS Daire Bagkanlig tarafindan takip
edilen konferans salonu rezervasyonu,
ogrenci topluluklar siireci, hali saha
rezervasyonu, psikolog rezervasyonu
gibi siireclerin yiiriitiilmesi
amaclamaktadir.

Siirekli egitim merkezine ait tiim
siireclerin (bagvuru alma, sertifika
verme, kurs agma vb) yapilmasi
amaclanmaktadir

Gelistirmeler sonrasinda kullanima
acilmasi planlanmaktadir.

Eksiklikler giderildikten sonra bu
yil kullanima agilmasi
planlanmaktadir.

flk veri girigleri yapilmis, kullamima
acilmis ancak gelistirme talepleri
bulunmaktadir.

Konferans salonu rezervasyonu ve
ogrenci topluluklar igin aktif
kullanilmakta, ancak psikolog
rezervasyon sistemi i¢in gelistirme
beklenmektedir.

2026 Y1l icinde gecisin
tamamlanmasi planlanmaktadir.

Mobil Uygulama

Modiil Ada
Satin Alma Bilgi Sistemi

Malzeme YoOnetim Sistemi

Kalite Dokiiman Y 6netim
Sistemi

Stratejik Yonetim Bilgi
Sistemi

Akademik Performans
Bilgi Sistemi

Teknoloji Transfer Ofisi
Sistemi

Kurum Gosterge Raporu
(YOK Kalite Raporlar
kapsaminda)

Merkezi Arastirma
Laboratuvarlar1 Yo6netim
Sistemi

Akademik Tegvik Basvuru
Siireci Sistemi

Gecis Asamasinda Olan Modiiller :

Amac

Dogrudan temin ve ihale siireclerinin
yapilmasi amaglanmaktadir.

Tasinir mal yonetim iglemlerinin, zimmet
stireclerinin, depo ve stok kontrol
siireclerinin yapilmasi amaglanmaktadir.
Kalite kapsaminda tiim dokiimanlarin
yiiklenmesi amacglanmaktadir.

Stratejik faaliyetlerin, performans
gostergelerinin, i¢ kontrol siireclerinin
yapilmasi1 amaclanmaktadir.

Ogretim elemanina ait makale, patent,
bildiri, proje vb tiim bilgilerin tutulmasi
amaclanmaktadir.

Ogretim elemanlarinin BAP projesi harici
tiim projelerinin sisteme girilmesi
amaclanmaktadir. Sanayi iiniversite
igbirliginin saglanmasi amaciyla is ve staj
imkanlarinin sisteme girigleri yapilmaktadir.
YOK Kalite Raporlan kapsaminda istenen
gostergelerin, birimlerden ve sistemden
alinabilmesi amaglanmaktadir.

Merkezi Arastirma Laboratuvarlar
Koordinatérliigii biinyesinde bulunan
cihazlarin, test i¢in randevu stirecinden
verimlilik analizine kadar tiim siireclerini
gerceklestirmesi amaclanmaktadir
Akademik personelin yararlandigi akademik
tesvik stirecinin, bagvurudan
degerlendirilmesine kadar tiim siireci

Durumu

2026 veya
sonrasi
2026 veya
sonrasl

2026 veya
sonrasl
2026 veya
sonrasl

2026 veya
sonrasl

2026 veya
sonrasi

2026 veya
sonrasl

2026 veya
sonrasl

2026 veya
sonrasl
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d.

No.
1

10  Ig¢ Kontrol

kapsayacak sekilde, online ortamda
yapilmasi amaclanmaktadir.

Idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara
ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin;
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru
ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve
yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir
olarak {iretilmesini saglamak iizere idare
tarafindan olusturulan organizasyon, yontem
ve siirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve
diger kontroller biitiinii olan i¢ kontrol
islemlerinin online ortamda yapilmasi
amaclanmaktadir.

2026 veya
sonrasl

2025 Yih UBYS Kapsaminda BiDB Tarafindan Yapilan Faaliyetler :

Faaliyetin Adi

AL TYTE’nin UBYS ile
Entegrasyonu
Gergeklestirildi.

Varlik Yonetim Sistemi

Bilimsel Arastirma Modiilii

Yabanci Diller Bilgi Sistemi

Mezun Takip Sistemi

Uzaktan Egitim Bilgi Sistemi
& Ol¢me ve Degerlendirme
Bilgi Sistemi

Etik Kurul Basvuru Sistemi

Online ilisik Kesme Siireci
(Ogrenci)

SKS Yénetim Sistemi (PDR
ve Ogrenci Etkinlikleri)

Faaliyetin Amac
Ogrencilerin, yapay zeka araclarim kullanabilmesi icin Al
IYTE ile UBYS’nin login entegrasyonu gerceklestirildi.

Yapu isleri ve Teknik Daire Bagkanliginda gérev yapmakta
olan personele gerekli egitimler verildi. Sisteme veri
girisleri yapilmaya basladi. Sistemle ilgili yapilmas! istenen
gelistirmeler yazilim ekibine bildirildi.

BAP uygulamasi (https://bap.iyte.edu.tr/) bu yil itibari ile
kaldirilmis olup eski BAP bagvurulart UBYS’ye
aktarilmistir. 30 Temmuz 2025 tarihinde BAP basvurulari
UBYS iizerinden gerceklestirilmistir.

YOBS (yobs.iyte.edu.tr) uygulamasi 2025 yili giiz donemi
itibari ile kaldirlmig olup hazirhik sinifi ile ilgili islemler
artik UBYS iizerinden gergeklestirilmektedir (not,
devamsizlik vb.).

2025 y1hi itibari ile eski mezun égrencilerin kullanicilar
olusturulmus, sistemdeki eksiklikler yazilim sahibi ekibe
bildirilmistir. Eksiklikler giderildikten sonra 2026 yili itibari
ile duyurusu yapilip kullanima baglanmasi planlanmaktadir.
Online toplant1 modiilii ve big blue button online dersler
icin gerekli konfigiirasyon saglandi. Moodle sistemine bir
alternatif olarak yada moodle sistemi yerine kullanilmasi
2026 yili itibari ile planlanmaktadir.

01 Eyliil 2025 tarihinden itibaren Etik Kurul Bagvuru
Sistemi tizerinden bagvuru almaya baslandi.

Gerekli toplantilar yapilmis, gerekli kontroller saglanmus,
sistemde kullanicilarin rolleri tanimlanmaistir.
Kurumumuzun 11626,11488,11473 nolu ariza kaydina
girdigi taleplerin ¢éziimlenmesi durumunda sistem aktif
olarak kullanima baslanacaktir.

Ik dgrenci etkinlik bagvurular1 UBYS iizerinden alinmig
ancak bazi eksiklikler oldugundan gerekli yazilimsal
gelistirmeler icin is kayitlar1 agilmistir. PDR tarafindan daha
onceden istenen bazi yazilimsal gelistirmeler saglanmig
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fakat eksikliklerin giderilmesi islemleri tamamlanmamustir.

2- Lisansiistii Bagvuru Bilgi Sistemi — LUBES (lubes.iyte.edu.tr) :

Lisansiistii Basvuru Sistemi, lisansiistii 6grenci alim siireclerinin (Basvuru Sartlarinin
Olusturulmasi, Aday Ogrenci Basvurusu, Basvuru Onaylama, Jiiri Degerlendirme, Yabanci Dil
Muafiyet Sinavlari ve OBS’ye Veri Aktarim Listesi) yonetimin yapildigi BIDB tarafindan gelistirilen
bir yazihmdir. Sistem Tiirkge ve Ingilizce ara yiiz secimine gére calisabilmektedir. LUBES Bagvuru
Sistemi OOP ilkelerine ve SOLID prensiplerine uygun olarak yazilmis olup gesitli tasarim desenleri
birlegtirilerek ¢ok katmanli mimari ile gelistirilmistir. CRUD islemleri, loglama ve bazi hata yakalama
islemleri ise kendi gelistirdigimiz bir kiitiiphane icerisine dahil edilerek kullanilmis olup ayrica
projelendirilmis ve projemiz icerisinde kullanilmistir.

Bu yazilimin yoénetici birimi Lisansiistii Egitim Enstitiisii (LEE) birimidir. Ayrica bu
yazihmi ,Anabilim Dali Bagkanhklari,  Uluslararas: filiskiler Ofisi (UiO), Yabanci Diller
Yiiksekokulu, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig, jiiri gérevi verilen akademik personel ve yurt ici - yurt
dis1 aday 6grenciler kullanmaktadir. Aday 6grencilerden talep edilen egitim bilgileri icin YOKSIS,
aday 6grencilerin ALES, YOKDIL vb. sinav sonuglar icin OSYM, kimlik ve adres bilgileri icin KPS
web servisleri ile entegrasyonu, LUBES yazilimimizda bulunmaktadir.

LUBES yazilimi 2021 yihi itibari ile kullanilmaya baslanmistir.

2025 yili Giiz ve Bahar dénemi basvurularindan énce LEE biriminden gelen taleplere gore
yazilmin ara yiiziinde ve arka planinda kodsal degisiklikler yapilmigtir. Mayis ayinda YOKSIS Web
Servisinde, egitim bilgilerini gekerken aday 6grencilerin e-devlet iizerinden alacaklari Ogrenci, Mezun
veya Denklik Belgesi iizerinde yazili olan BARKOD NO ile sorgulama yapilabilmesi icin gerekli olan
kod giincellemesi yapilmistir. Test sunucusunda yapilan giincellemenin testleri, LEE Birimindeki ilgili
personel tarafinda yapilmis, Birimin onay vermesinden sonra gercek ortam sunucusuna yiiklenmistir.
Aralik ayinda Ogrenci Isleri Daire Bagkanligl, yabanci uyruklu 6grencilere yazilan kabul mektubunda
YOKSIS ID numarasimin olmasi gerektigini bildirmistir. Bunun icin Katip Celebi Universitesi, UBYS
eki tarafindan gonderilen excel dosyasindaki formatta verilerin olusturulup, yine ayni excel dosyasi
formatinda bilgisayara indirilmesini talep etmistir. Bu talep dogrultusunda gerekli olan kod
giincelleme calismalar1 yapilmis olup test sunucusunda yapilan gilincellemenin testleri LEE
Birimindeki ilgili personel tarafindan gerceklestirilmis ve Birimin onay vermesinden sonra gercek
ortam sunucusuna yiiklenmistir.

3- ErasmusPlus (https://erasmusbasvuru.iyte.edu.tr) :

Erasmus (+) hareketlilik siireclerinin Tiirkiye genelinde y&netilmesini saglayan ulusal ajans,
2023 yih Ogrenim ve Staj Hareketlilik Bagvuru ve Degerlendirme siireglerinin, Cumhurbagkanhigi
Dijital Déniistim Ofisinin katkisi ile hazirlatmig olduklari merkezi yazilim araciligi ile yapilmasi
kararim1 almistir. ErasmusPlus yazihimimizin 2023 yili itibari ile kullanilamayacag: bilgisi,
Uluslararas: ligkiler Ofisi (UIO) tarafindan Daire Baskanhigimza bildirilmistir. Ancak UIO
birimindeki yetkili personelin, gecmis yillara ait bagvuru bilgilerini sorgulamasi, ihtiya¢ olunan
evraklara ve bilgilere ulagsmasi1 amaciyla yazilima erisim ve sunucu destegi 2025 yili dahil olmak iizere
devam etmis, 2025 yilinda yazilim hakkinda kullanicilardan her hangi bir talep gelmemistir.
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4- Eski Erasmus Bagvuru Programu (https://eski-erasmusbasvuru.iyte.edu.tr) :

ErasmusPlus yaziliminin devreye alinmast ile bu yazilim 2022 yilinda kullanima kapatilmistir.
Ancak gecmis yillardaki basvuru bilgilerine UIO birimindeki ilgili personelin erismesi icin
https://eski-erasmusbasvuru.iyte.edu.tr/ web adresinden yayinlanmaya devam edilmistir.

2025 yilinda sunucu destegi verilmeye devam edilmis, kullanicilardan her hangi bir talep
gelmemistir.

5- Arac Takip Sistemi (ATS) (ats.iyte.edu.tr) :

Arag Takip Sistemi programi ile IYTE’ye ait olan biitiin resmi ve vakif araclarmin takibinin
kayit altina alinmasi amaglanmigtir. 2015 Nisan ay1 itibari ile testleri bitirilmis ve gercek ortamda
kullanilmaya baslanmistir. Bu program ile;

. Bakim, akii degisimi, lastik degisimi, muayeneye gidis, trafik sigortas1 6deme ve MTV
odeme zamani otomatik olarak takip edilmekte ve islem tarihine 15 giin kala sistem tarafindan 6deme
veya bakim iglemlerinin yapilmasi icin kullaniciya uyar1 verilmektedir.

o Yakit bilgileri, trafik cezalari, OGS/HGS cihazlarina yiiklenen bakiyeler takip
edilebilmektedir.

o Araclarin kullanildig: gérevlendirmeler takip edilebilmektedir.

o Yukarida sayilan bilgilerin tamamu ile ilgili istatistiki ve matbu raporlar alinabilmektedir.

2025 yilinda birimden gelen asagidaki talepler icin, yazilimda gerekli kod giincellemesi yapilmig
ve sunucudaki kod, giincellenerek kullanima alinmstir.

Talep edilenler;

1- 35BGS501 plaka arag giris ekranlarinda ARAC PLAKASI secilen yerlerde miikerrer geliyor.
Tek gelmesi gerekiyor..

2- Yeni ara¢ tammlanirken YAKIT TiPi kismina ELEKTRIK secenegi de eklenmesi gerekiyor.
3- 35CIM?722 plakah aracin YAKIT TiPI ELEKTRIK olarak degistirilmesi gerekiyor.

4- Aktif olmayan araclarin ana sayfadaki BILDIRIM ekraninda gelmemesi gerekiyor.

5- Ana sayfadaki BILDIRIM ekraminda lastik defisim zamam gelen araglarin listesinin
sifirlanmas gerekiyor. Lastik degisimleri yapildi. Ancak sisteme girilmedi.

6- Ara¢ muayene siiresine 1 ay kala ana sayfadaki BILDIRIM ekramnda ilgili ara¢ bilgisi
gosterilsin.

7- Gorevlendirme ekraninda ARAC PLAKASI secilen yerde miikerrer araclar geliyor. Tek
gelmesi gerekiyor. Ornegin 35BGAS501 plakali arag 5 defa listeleniyor.

8- Tiim giris ekranlarinda ARAC PLAKASI ve SOFOR bilgisi secilen yerlerdeki listelere
AKTIF olan arag ve sofér bilgileri gelsin.

9- Tiim giris ekranlarinda TUTAR alani olan yerlere 6 basamakli say1 girilmesi icin izin verilsin.
10- Ana ekrandaki IYTE ARAC TAKIP SISTEMI yazisina tiklayinca sisteme ilk giristeki
BILDIRIM sayfasina yonlendirme olsun.

6- Arac Etiketi Basvuru Sistemi (aracetiket.iyte.edu.tr) :
Genel Sekreterlik, yeni basilan arag etiketlerinin kurum personeline ve 6grencilerine dagitimi

icin online bagvuru yapabilecekleri bir yazilim talebinde bulunmustur. Bu talep iizerine analiz, web ara
yiiz tasarimi ve kodlama calismalarina 2019 Temmuz ayinda baglanmistir. 2019 Agustos ayinda
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yazilim, test ortamina alinip test siiresi baglatilmistir. Test stiresi 2019 Eyliil ayinda tamamlanmig ve
gercek ortama alinmistir. Yazilimin kapsami su sekildedir :

Tiim personel ve 6grenciler IYTE e-posta hesaplari ile sistem giris yapip, ara¢ etiketi icin arag
bilgilerini ve ruhsat fotografim1 online basvuru ekranindan giris yaparak bagvuru siirecini
baslatmaktadir.

Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigiindeki yetkili personel, arac etiketi almaya gelen bagvuru
sahibinin online bagvurusunu sistem iizerinden onayladiktan sonra kisiye teslim etmektedir. Destek
Hizmetleri Sube Miidiirliiglindeki yetkili personel, bagka biri adina da bagvuru yapmaya yetkilidir.

Onaylanan Etiketler icin Etiket Listesi seklinde raporlar alinip, bunlar excel ya da PDF
formatinda dosyalara aktarilabilmektedir.

2025 yilinda Ara¢ Etiket Basvurusu tamamlandiktan sonra ekrana gelen bilgilendirme
mesajinin iceriginde degislik oldugu, Destek Hizmetleri Sube Midiirliigii tarafindan tarafimiza
bildirilmistir. Yeni gonderilen mesaj icerigi ile ilgili gerekli kod giincellemeleri yapilmistir. Gergek
ortama giincel kod yiiklenmis ve giincel hali yayina alinmistir.

7- Bilimsel Projeler :

Enstitiimiiz genelindeki tiim akademik projelerin (TUBITAK, BAP, SANTEZ, iZKA vb.)
bilgilerinin (Proje Temel Bilgileri, Biitce Bilgileri, Proje Personeli Bilgileri vb.) takip edilmesi icin
kullanilmaktadir. Sistem {izerinden istatistiki raporlar ve listeler alinabilmektedir.

Bu yazilim, akademik personel, BAP-K ve Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 birimlerindeki
yetkili personel tarafindan kullanilmaktadir.

Akademik personel ve/veya BAP-K birimindeki yetkili personel, Proje temel bilgilerinin
(Proje Destek Kurulusu, Proje Tiirli, Proje Programi, Faaliyet Alanlari, Anahtar Kelimeler, Proje
Baghg1 ve Ozeti, Proje Ekibi, Proje Biitgesi vb.) sisteme girilmesi islemini yapmaktadir. Ayrica BAP-
K birimindeki yetkili personel, projedeki eksik bilgilerin tamamlanmasim ve tamim sayfalarindaki tiim
yeni tamimlama islerini de yapmaktadir.

BAP-K birimindeki yetkili personel, projenin biitce harcama (Biitce Harcama Kalemleri ve
Tutarlar;, PTI Odemeleri, Bursiyer SGK ve Burs Odeme Islemleri vb.), proje personeli bilgisi
giincelleme ve IYTE BAP projelerinin tiim islerini yapmaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 ise, proje sézlesme bilgilerinin girisi, biitce gelir bilginin
sisteme girilmesi ve 6deme islerini yapmaktadir.

28.05.2025 tarihi itibari ile UBYS igerisindeki BAP Modiilii devreye alindig1 icin BAP-K
birimi, ADMIN rolii haricindeki kullanicilarin sisteme giris yapmamalarin: talep etmistir. Bu talep
dogrultusunda gerekli kod giincellemeleri yapilmis, gercek ortam sunucusuna giincel kod
yiiklenmistir.

8- Bilgisayar Danismanhk Hizmeti :

2025 yih igerisinde Enstitiimiizdeki tiim personele, Microsoft Office uygulamalari (Windows,
Word, Excel, Power Point) i¢in danismanlik hizmeti verilmistir.

9- Hasta izlem Sistemi (HIS - https://his.iyte.edu.tr) :

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin talebi iizerine yazilan Hasta izlem Sistemi Ocak-
2012 itibariyle resmi olarak kullanmlmaya baslanmistir. Dis Poliklinik ve PDR modiilleri aktif
kullanilmaktadir.

20



2025 yilinda kullanicilardan gelen istekler ve zaman zaman olusan hata bildirimlerinin
¢dzlimiine, ayrica sunucu destegine devam edilmektedir.

10- Kimya Miihendisligi Malzeme Takip Sistemi (kimyastok.iyte.edu.tr) :

Kimya Stok Programi, Kimya Miihendisligi Boliimii icin hazirlanan stok takip programidir.

2025 yilinda kullanicilardan gelen istekler ve zaman zaman olusan hata bildirimlerinin
¢ozlimiine, ayrica sunucu destegine devam edilmektedir.
11- Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Malzeme Takip Sistemi (kimyastok.iyte.edu.tr) :
Miihendislik Fakiiltesi Dekanliginin talebi iizerine, Kimya Miihendisliginde kullanilmakta
olan Malzeme Takip Sisteminin bir kopyasi, 2019 Nisan ayinda Malzeme Bilimi ve Miihendisligi

Boliimii icin olusturulmustur. Bildirilen kullanicilara, yetkilendirme yapilmis ve egitim verilmistir.

2025 yilinda kullanicilardan her hangi bir istek ve/veya hata bildirimi olmamistir. Ancak
sunucu destegi verilmeye devam edilmektedir.

12- Mutemet Tahsilat Takip Sistemi ( MTTS — https://mutemet.iyte.edu.tr/) :

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg ve Saglik
Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi birimlerinde yapilan tahsilat islerinin takibi icin gelistirilen
yazilimdir. Yapilan tahsilatlarin makbuzlarinin ve kasa defterinin tutulmasi, raporlarinin alinmasi
islemleri yapilmaktadir. Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi ise yapilan tahsilatlarin takibini bu
yazilim iizerinden yapmaktadir.

2025 yilinda kullanicilardan gelen istekler ve zaman zaman olugan hata bildirimlerinin
¢oziimiine, ayrica sunucu destegine devam edilmektedir.

13- Tiiketim Tahsilat Takip (https://tahsilat.iyte.edu.tr/) :

Kampiis icerisindeki tiim birimlerin ve 06zel kuruluslarin kullanmis oldugu, binalardaki
elektrik ve su tiiketim miktarlar ile, kiraya verilen tasinmazlarin ve lojmanlarin elektrik ve su tiiketim
bedeli tahsilat1 kayitlar i¢in kullamilmaktadir.

Sayistay raporunda, Enstitiideki tiim birimlerin elektrik ve su harcamalarinin takibinin
yapilmasim istemesi {izerine, yeni yazihim yazilmasina karar verilmis, Kasim 2018 itibari ile analiz
calismalar1 baglamistir. Bu analiz ¢alismalar1 kapsaminda veri tabam yapisi olusturulmus, Ocak
2019’da kodlama ¢aligmalarina baglanmis ve 2019 Ekim ay1 sonunda kullanima agilmustir.

Yazilim su islemleri yapmaktadir :

i. Sayac tiiketim bilgilerinin takip edilmesi
ii. Sayaclar kullanan abonelerin takip edilmesi
iii. Kiraya verilen tasinmazlardaki elektrik ve su tiikketiminin takip edilmesi,
iv. Kiraya verilen tasinmazlardaki elektrik ve su tiiketim bedellerinin kiracilardan tahsil edilmesi
islemlerinin takip edilmesi,
v. Elektrik ve su tiiketim miktarlan ile ilgili her tiirlii istatistiki raporlarin alinabilmesi.

2025 yilinda kullanicilardan gelen isteklere ve zaman zaman olusan hata bildirimlerinin
¢dzlimiine, ayrica sunucu destegine devam edilmektedir.

14- Framework Library :

21



Gelistirdigimiz =~ yazihmlarda kod tekrarim1  engellemek ve yazilim bakimlarim
merkezilestirmek {izere gelistirdigimiz altyapr kodudur. Bu yazihim iskeleti, standart olarak her yeni
gelistirilen yazilim icerisinde ¢at1 kodu olarak kullanilir. Bu kod iskeleti, yazilim icerisindeki silme,
giincelleme, ekleme ve veri gosterme gibi islemleri merkezilestirerek kod tekrar1 yapilmasim engeller.
Herhangi bir proje igerisinde bir giincellegtirme yapilacag1 zaman, bu merkezi iskeletin degistirilmesi
yeterli olacaktir. Bu iskelet (framework) icerisinde, ayn1 zamanda loglama ve hata yonetimi islemleri
de vardur.

2022 yilinda, .NET yazihim ekibindeki personelin, Kurumumuzdan ayrilmasi nedeniyle
yazilimin gelistirilme stirecleri yapilamamaktadir. Varolan 6zellikleri ile kullamilmaya devam
edilmektedir.

15- TFS (Team Foundation Server) Yonetimi :

TFS, takim halinde calisilan projelerde, takim icerisindeki iletisimi ve verimi artiracak,
projelerin yonetimini kolaylastiracak bir Microsoft iirtiniidiir.

Genel amaci, is birligi saglamak ve iirtin gelisimini kolaylastirmaktir. TFS ile birlikte ortak
sunucuda tutulan projeye, tiim ortak proje lizerinde c¢alisanlar ulasabilir ve islerini buradan gérerek
diger takim arkadaslarinin bilgisine sunabilmektedir. Yani farkl gelistirme ortamlar iizerinden, ekip
halinde proje iizerinde calisilmasi ve degisiklerin herkese yansitilmasi saglanmaktadir.

2025 yilinda gelistirilen yazilimlarin kodlarinda degisiklik yapildikca, TFS’deki ilgili proje
kismina kod yedeklemesi yapilmaya devam edilmistir.
16- Yabana Diller Bilgi Sistemi :

Yabanc1 Diller Yiiksekokulunda egitimine devam eden hazirlik 6grencilerinin bilgilerininin
(ozliik, siif, sinav, devamsizlik vb.) giris ve takiplerinin yapildig1 Client — Server tabanl yazilimdir.

2025 yilinda UBYS icerisindeki Hazirlik Ogrencileri Modiilii kullanima agildigindan, Birimin
talebi iizerine 2025-2026 Akademik Egitim — Ogretim yil1 itibari ile kullamma kapatilmustir.

17- Yabana Diller Web Ara Yiizii (http://yobs.ivte.edu.tr/) :

Yabanc1 Diller Yiiksekokulundaki akademisyenlerin, sinav notlarim ve devamsizliklar
girdikleri, 6grencilerin ise bu bilgileri goriintiiledigi web yazilimidir.

2025 yilinda UBYS icerisindeki Hazirlik Ogrencileri Modiilii kullanima acildigindan Birimin
talebi tizerine 2025-2026 Akademik Egitim — Ogretim y1il itibari ile kullamima kapatilmugtir.

18- OSYM Veri Paylasim Sistemi :

T.C. kimlik numarasi ile yayinlanan sinav ve yerlestirme sonuclarim goriintiilemek amacl,
“Veri Paylasim Servisi (VPS)”nin kullanimi icin Enstitiimiiz ve OSYM arasinda imzalanan protokole
uygun bir yazihm gelistirildi. Yazihmn kullanim ile ilgili OSYM tarafindan yapilmasi istenen
degisiklikler gerceklestirilmekte olup, program aktif kullanimdadir.

2025 yili igerisinde sunucu destegi verilmeye devam edilmektedir.

19- Telefon Santrali Programu :
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Bu yazilim, tiim kurum goriismelerinin faturalandirilmig, simiflandirilmis, detaylandirilmis
goriisme verilerinin rahatlikla gériintiilenmesi ve ilgili kisilere mail yoluyla iletilebilmesi secenekleri
sunmaktadir. Ayrica kullanicinin, programdan ¢esitli kombinasyonlarda rapor alabilmesi saglanmistir.

2025 yih igerisinde kullanicilardan her hangi bir istek gelmemis ve hata bildirimi olmamustir.

20- Web Service Sunucusu :

Bilgi islem Daire Baskanhig biinyesinde gelistirilen yazilimlara hizmet vermek icin NETIKET
firmasindan satin alman Personel Ozliik Sisteminin web servisini, kullanic1 adi ve kurum sifresi ile
karsilayip kurum ici uygulamalara yayinlayan servis hizmetidir.

Ancak 2022 Kasim ayi itibari ile Katip Celebi Universitesinden alinan UBYS igerisinde
bulunan Personel Bilgi Sistemi kullamlmaya baglanmistir. Bu kapsamda UBYS’den personel
bilgilerinin gekilebilecegi Web Servis bilgileri, Katip Celebi Universitesinden talep edilmistir. Katip
Gelebi Universitesi Web Servis yerine, Web API linki ile personel bilgilerinin gekilebilecegi linki ve
dokumam BIDB ile paylasmistir. Buna istinaden Web Servis sunucusundaki ¢alismakta olan kodun,
yeni verilen WEB API dokiimanina gére revize edilmesine baglanmistir. Ornek kodlar hazirlanmig
olup Web Servisin kod giincellemesi siireci devam etmektedir. Ancak yazilimda kullanilan .Net
Framework versiyonu ile ilgili yasanan sorunlar nedeni ile gerekli giincelleme yapilamarmstir. UBYS
Web Api’si ihtiyac olunan projelerde ayr kullanilmistir. Var olan yazilimlarda bu servis, kullanilmaya
devam etmektedir.

21- Yabana Ogretim Elemam Alim Formu (International Academic Member Info Sheet) :

Yabanci uyruklu sozlesmeli personel alimlarinda kullanilan basvuru formu yaziliminin,
kullamimina devam edilmektedir.

2023 yilinda yazilim igin ek taleplerde bulunulmustur. Ancak yazilimin teknolojisi eski
oldugundan ve yapisi bu yeni talepleri gerceklestirmeye uygun olmadigindan, bu talepler
karsilanamamustir. Goziim icin, Personel Daire Baskanhigina, BIDB’den yeni yazilim talep etmesi
onerisi sunulmustur. 2023 yilinda yeni yazilim talebi Birimimize iletilmistir. Ancak 2022
yilinda, .NET yazilim ekibindeki personelin Kurumumuzdan ayrilmasi nedeniyle, bu talep is
planlamasina alinamamusgtir.

2025 yih igerisinde kullanicilardan herhangi bir istek gelmemistir ve hata bildirimi olmamistir.
Sunucu destegi verilmeye devam edilmektedir.

2025-Aralik ayinda veri tabaninda yapilan incelemelerde, 2023 yilindan bu yana sistemin
kullamlmadig: tespit edilmis, bunun {izerine Personel Daire Baskanhifi ile iletisime gecilmis ve
uygulama kullanilmiyor ise resmi yazi ile tarafimiza bildirilmesi istenmistir. Resmi yazi tarafimiza
ulastiginda, uygulama kullanima kapatilacaktir.

22- IIS Sunucu :

BiDB tarafindan gelistirilen web tabanh yazihmlarin yayinlandigi sunucudur. Yeni
olusturulan projeler bu IIS Sunucu iizerinden yayinlanmaktadir. Ayrica yeni yazilimlar, .Net Core
kullanarak gelistirilmeye baslanmis ve uygulamalar1 IIS iizerinden yayinlayabilmek icin gerekli
diizenlemeler yapilmigtir. Halen IIS Sunucu iizerinden Asp.Net, Asp.Net Mvc ve .Net Core
uygulamalarinin yayimnlanmasi yapilabilmektedir..

2025 yilinda sunucunun igletilmesine ve destegine devam edilmektedir.
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23- Veri Tabam islemleri :

Sunucularimizin, veri tabanlarimizin daha giivenli hizmet verebilmesi ve giincel siiriimler
tizerinde calisabilmesi icin bazi1 diizenlemeler yapilmistir. Veri taban1 barindirdigimiz
sunucularimizda, yetki ve erisimlerle ilgili diizenlemeler yapilmistir. Uygulama ve kullanicilarin
erisimleri ayrilmis ve sorumluluk dahilinde yetkiler tanimlanmistir.

Ayrica veri tabanlarimizin, 6nem sirasina gore giinliik, haftalik ve aylik yedekleri, yazilan
scriptlerle otomatik olarak alinmaya devam edilmektedir.

24- YOKSIS Egitim Web Servis :

Lisansiistii Basvuru Sisteminde (LUBES), basvuru yapan aday o6grencilerin Tiirkiye’de
okumus olduklan yiiksekégrenim egitim bilgilerinin, YOK’iin saglamis oldugu YOKSIS Web
servisinden cekilmesi ihtiyaci olusmustur. Ancak LUBES yaziliminda kullanilan .NetCore 3.0
Framework ile YOKSIS Web servisinin kullandig1 .Net Framework 4.5 arasindaki uyumsuzluk nedeni
ile ara bir web servis hizmeti yazilmasi ihtiyaci olusmustur. Bu kapsamda, bu web servis hizmeti
uygulamasi, .Net Yazilim ekibi tarafindan gelistirilmistir. LUBES yazilimi, bu web servise ulagmakta,
bu web servis de YOKSIS Web Servisine ulasarak ilgili aday égrencinin egitim bilgilerine ulasilmasi
saglanmustir.

2021 yilinda, LUBES yaziliminin kullanilmaya baglamas ile beraber, bu Web Servis hizmeti
de devreye alinmistir.

2025 yih igerisinde YOK‘ten gelen yazida, YOKSIS Web Servis egitim bilgileri ¢ekilen
servise BARKOD NO parametresinin eklendigi bildirilmis, bu yaziya istinaden gerekli olan kod
giincellemeleri yapilmistir. Gergek ortam sunucusundaki kod gilincellenmis, ayrica sunucu destegi
verilmeye devam edilmistir.

25- OSYM Veri Paylasim Sistemi (VPS) Web Servisi :

Lisansiistii Bagvuru Sisteminde (LUBES) bagvuru yapan aday 6grencilerin OSYM tarafindan
yapilan sinavlara ait bilgilerinin, OSYM web servisinden ¢ekilmesine ihtiya¢ duyulmustur. Ancak
LUBES yazihminda kullamilan .NetCore 3.0 Framework ile OSYM Web servisinin kullandig .Net
Framework 4.5 arasindaki uyumsuzluk nedeni ile ara bir web servis hizmeti yazilmasi gerekmistir. Bu
kapsamda, bu Web Servis hizmeti uygulamasi, .Net Yazilim ekibi tarafinda gelistirilmistir. LUBES
yazilimi, bu web servise ulasmakta, bu web servisin de OSYM Web Servisine ulasip ilgili aday
ogrencinin OSYM tarafindan yapilan smav bilgilerine ulagilmasi saglanmugtir.

2021 yilinda LUBES yaziliminin kullanilmaya baslamasi ile beraber bu Web Servis hizmeti de
devreye alinmustir.

2025 yili igerisinde sunucu destegi verilmeye devam edilmistir.

26- Kimlik Paylasim Sistemi (KPS) Web Servisi :

Lisanstistii Bagvuru Sisteminde (LUBES) bagvuru yapan aday 6grencilerin, kimlik ve adres
bilgilerinin Niifus Miidiirliigiiniin Kimlik Paylasim Servisinden (KPS) cekilmesine ihtiya¢ olmustur.
Ancak LUBES yazihiminda kullanilan .NetCore 3.0 Framework ile KPS  Web Servisinin
kullandig1 .Net Framework 4.5 arasindaki uyumsuzluk nedeni ile ara bir web servis hizmeti
yazilmasina gerek goriilmiistiir. Bu kapsamda, bu Web Servis hizmeti uygulamasi, .Net Yazilim ekibi
tarafinda gelistirilmistir. LUBES yazilimi bu web servise ulasmakta, bu web servisinin de KPS Web
Servisine ulasip ilgili aday 6grencinin niifus ve adres bilgilerine ulasilmasi saglanmistir.
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2021 yilinda LUBES yaziliminin kullanilmaya basglamasi ile beraber bu Web Servis hizmeti de
devreye alinmustir.

2025 yilinda sunucu destegi verilmeye devam edilmistir.

27- Office 365 Kullanici Hesab1 Yardim Sayfasi (https://office365account.iyte.edu.tr/) :

2020 yilindaki pandemi déneminde, uzaktan egitime gecilmesi ile birlikte Enstitiimiizde
uzaktan egitim icin Microsoft Teams Uygulamasinin kullanilmasina karar verilmistir. Bu kapsamda,
Enstitiimiizdeki akademik ve idari personel ile tiim ogrencilere, Microsoft hesab1 olusturulmasi
ihtiyaci olugsmustur. Bu hesaplarin Microsoft sunucusunda toplu ya da tek tek acilmasi, is siirecleri
anlaminda yogunluga neden olmustur. Bu yogunlugu azaltmak icgin her kullanicinin kendi hesabim
otomatik olusturabilecegi bir yazilima ihtiya¢ duyulmustur. .Net yazilim ekibinin c¢aligmalari
sonucunda bu uygulama gelistirilerek yayina alinmistir.

Boylece her kullanici, IYTE e-posta adresi ve sifresi ile sisteme giris yaparak Microsoft
Office365 hesaplarini olusturabilmekte ve sifrelerini sifirlayabilmektedir. Kullanicinin tipine
(akademik, idari, 68renci) gore kullanmasi gereken lisans atamasi yapilabilmektedir.

Bu hizmet, Microsoft Power Shell komutlar ile yapilabilmekte iken, Microsoft firmasi
otomatik Microsoft hesabimin Power Shell komutlan ile agilmasi islemine, 2023 yili igerisinde
sinirlama getirmistir. Bunun yerine, Microsoft Graph API servisinin kullanilmasi, Microsoft tarafinda
onerilmis, bunun iizerine bu uygulamanin kodlarinda, Microsoft Graph API servisini kullanacak
sekilde, gerekli kod giincellemeleri yapilmistir. Uygulamanin sorunsuz ¢alismasi saglanmistir.

2025 yilinda Microsoft kampiis anlagsmasi kapsaminda verilen lisans tiplerinin KEY degerleri
degismistir. Yeni KEY degerleri yazihima tamimlanmis ve sorunsuz olarak lisans atama islemi
yapilmasi saglanmisgtir.

28- Senato ve Yonetim Kurulu Karar Takip Programm (yks-karartakip.iyte.edu.tr) :
Senato ve Yonetim Kurulu kararlar1 Karar Takip Programi, arama motoru gibi ¢alismaktadir.
2025 yilinda sunucu destegi verilmeye devam edilmistir.

29-Uygulama Sanallastirma Sistemi (DOCKER - lidya.iyte.edu.tr) :

IYTE biinyesinde bulunan ve wordpress (content management system — icerik yonetim
sistemi) ile yapilmig tiim idari ve akademik birim sayfalari, Uygulama Sanallagtirma Sistemine
(DOCKER) 2018-2020 yilinda tasinmus, 2025 yili i¢inde bakim ve destek hizmetleri verilmeye devam
edilmistir.

Uygulama Sanallastirma Sistemi (DOCKER) 6zellikleri;

¢ Sistem yapisinda 1 manager ve 2 tane worker olmak {izere 3 sunucudan olusmaktadir.

e internet {izerinden gelen istekleri 3 sunucuya dengeli bir sekilde yaymaktadir. (Yiik
dengelenmesi)

® Web sayfalan icin; nginx (web sunucu), wordpress (icerik yonetim sistemi) ve mariadb (veri
tabani) calismaktadir.

® Veri tabani yonetimi icin, phpmyadmin ¢alismaktadir.

e Anlik olarak izlemek ve yonetmek icin, Portainer, Visualizer, prometheus ve grafana
¢alismaktadir.
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30- Burs Ofisi Sistemi (YOK Burslari) (https://burs-ofisi.iyte.edu.tr) :

Burs Ofisi Sistemi, 6grenci burslarini etkin ve seffaf bir sekilde takip etmek icin 6zel olarak
tasarlanmisg bir yazilimdir. Bu sistem, siirecleri dijitallestirerek yonetmek icin gelistirilmistir.

Ogrenciler, bu platform iizerinden aylik burs bildirimlerini kolayca yapabilir. Sistem,
ogrencilerin kisisel ve akademik bilgilerini giivenli bir sekilde saklar. Bu sistem sayesinde, burs
basvurulan daha kolay takip edilebilir.

31- i¢c Kontrol Sistemi (https://ickontroliyte.edu.tr) :

Ic Kontrol Sistemi, IYTE’de etkin ve kapsamli bir sekilde uygulanmaktadir. Bu sistem,
Enstitiiniin tim faaliyetlerinde biitiinltigii, glivenligi, seffaflig1 ve etkinligi saglamak icin 6zel olarak
tasarlanmus ve gelistirilmistir. i¢ Kontrol Sistemi, risk yonetimi, kontrol faaliyetleri, bilgi ve iletisim,
izleme gibi birbirleriyle iliskili bilesenlerden olusur. Sistem, Enstitii yonetiminin karar verme siirecine
ve stratejik planlamasina da 6nemli katkilar saglar.

32- Kalite Giivence Bilgi Yonetim Sistemi (https:/kgbys.iyte.edu.tr) :

Bu yazilim, kalite giivence siirecinin tiim asamalarin etkin bir sekilde yonetmek icin 6zel
olarak tasarlanmigtir. YOKAK (Yiiksekogretim Kalite Kurulu) tarafindan belirlenen Kkalite
prensiplerine tam uyumlu olarak hazirlanan bu yazilim, IYTE’nin kalite siireclerini daha verimli,
seffaf ve etkili bir sekilde yonetmesine olanak saglar. Yazilim, kalite giivence siirecindeki tiim
faaliyetleri entegre ederek, raporlama ve veri girisi islem siireclerinde verimliligi ve etkinligi 6nemli
oOlciide artirir.

2025 yihi faaliyetleri kapsaminda, sisteme kritik yeni modiiller eklenmistir. Bu gelistirmelerle
birlikte, kalite giivence siireclerinin bir parcasi olan etkinlik bildirimlerine iliskin dokiimlerin, sistem
izerinden kolayca gortintiilenmesi, diizenlenmesi ve word formatinda diga aktarilmasi saglanmusgtir.
Bu 06zellik, raporlama siireclerini standartlastirarak hizlandirmis ve veri yonetim kalitesini
yiikseltmistir. Yapilan bu iyilestirme, kurum ici bilgi paylasimini daha verimli hale getirirken, olasi
kalite denetimleri ve akreditasyon siirecleri icin de daha giiclii ve seffaf bir altyapi olusturmustur.

33- Lojman Basvuru ve Takip Sistemi (https://lojman.iyte.edu.tr) :

Lojman Bagvuru ve Takip Sistemi, IYTE biinyesindeki personelin lojman bagvurularim ve bu
basvurularin degerlendirilmesini kolaylastirmak amaciyla tasarlanmis, kapsaml bir dijital platformdur.
Bu sistem, lojman tahsis siirecini seffaf, adil ve verimli bir sekilde yonetmeyi hedefler. Sistem,
kullanicilarin lojman basvurularini online olarak yapmalarina olanak tanir ve bagvuru siireci, kagitsiz
hale gelir.

Sistemin etkinligini daha da artirmak amaciyla, 2025 yilinda raporlama altyapisina
odaklanilmistir. Gerceklestirilen gelistirme ile bagvuru durumu, bekleme siireleri ve hak sahipligi gibi
kritik verileri iceren daha kapsamli, anlasilir ve ozellestirilebilir raporlarin iiretilmesi miimkiin
kilinmistir. Bu yenilik, siirece iliskin seffafligi ve hesap verebilirligi giiclendirmis, aym zamanda idari
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birimlerin, veriye dayali stratejik kararlar almasina olanak tamyarak, yoOnetim stireclerini
desteklemistir.

34- Mevzuat Bankasi (https://mevzuat-bank.iyte.edu.tr) :

IYTE Mevzuat Bankasi, IYTE’nin i¢ kontrol sistemi icinde yer alan kritik bir modiildiir. Bu
yazihm, IYTE’nin tiim faaliyetlerini yiiriitiirken uymasi gereken yasal ve mevzuat diizenlemelerini
kapsaml ve giincel bir sekilde takip etmek amaciyla gelistirilmistir. Bu yazilim sayesinde, uyulmasi
gereken tiim yasal diizenlemeler, tek bir merkezi platformda toplanarak, kolay erisilebilir bir formatta
sunulur.

35- Toplumsal Farkindalik ve Liderlik Belgesi Sistemi (https://tflb.iyte.edu.tr) :

IYTE Toplumsal Farkindahk ve Liderlik Belgesi Sistemi, IYTE 6grencilerinin liderlik ve
toplumsal farkindalik becerilerini sistematik bir sekilde kaydetmelerini, takip etmelerini ve
raporlamalarim saglayan kapsamli bir dijital platformdur. Bu sistem, 6grencilerin akademik
basarilarinin yani sira sosyal sorumluluk ve liderlik alanlarindaki gelisimlerini de belgelendirmelerine
olanak tanir.

Ogrenciler, katildiklar sosyal sorumluluk projeleri, liderlik egitimleri, géniilliiliik faaliyetleri
ve diger toplumsal farkindalik etkinliklerini sisteme kolayca yiikleyebilirler. Sistem, bu faaliyetlerin
tiirline, siiresine ve etkisine gore puanlama yaparak, 6grencilerin toplumsal katkilarim 6lciilebilir hale
getirir.

36- Geng Ofis Rezervasyon Sistemi (https://gencofis-rezervasyon.iyte.edu.tr/) :

Geng Ofis Rezervasyon Sistemi, 06grencilere ve personele ofis rezervasyonlarini
kolaylastirmak amaciyla tasarlanmig, kullamici dostu bir online platformdur. Sistem, farkli ofis
alanlarinin rezervasyon islemlerini hizli ve verimli bir sekilde gerceklestirmek icin kullanilmaktadir.
Ofis rezervasyonu yapmak isteyen kullanicilar, sisteme kolayca kayit yaptirarak, istedikleri tarih ve
saat aralifina uygun olarak ofis rezervasyonu yapabilirler.

Geng Ofis Rezervasyon Sistemi, kullanicilarin kolay ve hizli bir sekilde ofis rezervasyonu
yapmalarin saglamanin yam sira, ofis kullanimi hakkinda detayli bilgi alabilecekleri, ofis bosluklarini
gercek zamanh olarak kontrol edebilecekleri ve ofis kullanimi ile ilgili diger &nemli bilgileri
edinebilecekleri kapsamli bir platform sunmaktadir.

Sistem kullanmicilari, ofis rezervasyonu islemlerini manuel olarak yapmaktan kurtararak,
onemli dl¢lide zaman ve emek tasarrufu saglamaktadir. Ayrica, rezervasyon islemlerinin online olarak
yapilmasi, kullanicilarin istedikleri herhangi bir cihazdan ve herhangi bir yerden, 7/24 rezervasyon
yapabilmelerine olanak tanimaktadir.

Geng Ofis Rezervasyon Sistemi, kullanicilarin ofis kullamimu ile ilgili potansiyel sorunlarini
minimize ederek, ofis kullaniminin daha organize, verimli ve adil bir sekilde yapilmasini
saglamaktadir. Bu sayede, kampiis kaynaklarinin daha etkin kullamimi ve kullanici memnuniyetinin
artirllmasi hedeflenmektedir.

37- Ogrenci Koyt Bagvuru Sistemi (https://kukap.iyte.edu.tr/doku.php?id=
kukap:rektorluk-makami:ogrenci-koyu-basvuru-sistemi:start) :

IYTE Ogrenci Koyii Bagvuru Sistemi, IYTE 6grenci kdyiinde kalmak isteyen 6grenciler icin,
kullanic1 dostu ve verimli bir bagvuru sistemi olarak tasarlanmistir. Bu sistem sayesinde ogrenciler,
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ogrenci koyiine kolayca bagvurabilir ve konaklama hizmetlerinden yararlanabilirler. Sistem, bagvuru
stirecini dijitallestirerek, islemlerin daha hizli ve hatasiz gerceklestirilmesini saglar. Lisanstistii
ogrenciler, kisisel bilgilerini, tercihlerini ve gerekli belgeleri sistem iizerinden giivenli bir sekilde
iletebilirler.

2025 yih igerisinde, sistemde kullanici geri bildirimleri dogrultusunda énemli iyilegtirmeler
yapimistir. Bagvuru formlarina eklenen dinamik alanlar sayesinde, farkli bagvuru tiplerine veya
kurumsal ihtiyaclara gére aninda uyum saglayabilen esnek bir yap1 gelistirilmistir. Ayrica,
basvurularin standart bir formatta word belgesi olarak disa aktarilmasi 6zelligi eklenmistir. Bu
yenilikler, bagvuru siirecini daha akic1 ve yonetilebilir hale getirirken, idari personelin manuel veri
isleme yiikiinii énemli 6lciide azaltmis, belgeleme ve arsivleme siireclerinin kalitesini artirmistir.
Yapilan bu iyilestirme ile veri dogrulugu ve tutarlilig1 saglanarak operasyonel verimlilikte belirgin bir
yiikselis elde edilmistir.

38- Risk Yonetim Sistemi (https://risk-yonetim.iyte.edu.tr) :

Bu sistem, IYTE’nin risk yénetimi ihtiyaclarin1 kapsamli ve sistematik bir sekilde kargilamak
icin 6zel olarak tasarlanmustir. IYTE Risk Yénetim Sistemi, Kurumun Kkarsilasabilecegi potansiyel
riskleri sistematik, verimli ve proaktif bir sekilde degerlendirmesi ve yonetmesi icin bir aractir. Sistem
ayrica, risk yonetimi siirecinin siirekli izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in kapsaml bir cerceve saglar.

39- Burs Basvuru Programu (bursbasuvuru.iyte.edu.tr) :

2023 yilinda SKS Daire Bagkanlig: tarafindan istenmis olan yemek bursu basvuru programi
2023-2024 dgretim yilinda faaliyete gecirilerek aktif hale getirilmistir. 2024 yilinda program {izerinde
biiyiik 6l¢lide gilincelleme yapilarak aymi yazilim Egitim Bursu Ofisi Koordinatorliigli tarafindan
kullanilmaya baglanmustir. Burs bagvuru yazilimi UBYS Ogrenci Bilgi Sistemi ile entegre
calismaktadir. Sisteme giren kullanicilarin égrenci bilgileri, ubys.iyte.edu.tr 6grenci bilgi servisinden
kontrol edilmektedir.

Yazilim, 6grencilerin hem yemek bursu hem de egitim bursu basvurularimin ayni portal
izerinden yapilmasini kolaylastirarak, burs icin bagvuran ve burs almaya hak eden 6grencilerin hem
aktif y1l hem de ge¢mis yillardaki bilgilerinin tutulmasim saglar. Yazilimi kullanan her bir birim, her
yil kendi bagvurularimi olusturarak 6grencilere soracaklari soru ve secenekleri belirleyebilirler.
Birimlerin kendi soru ve seceneklerini kendilerinin olusturulabilmeleri, programa esneklik
katmaktadir. Yazilimda, burs basvuru tarihleri, kullanici tarafindan belirlenir ve burs basvurulari,
belirlenen tarihler arasinda aktif hale gelir, siirenin sonunda da basvuru otomatik olarak kapanir.

Burs bagvuru portalina giren 6grenciler, bagvurularim sistem {izerinden yapar, istenen
belgeleri sisteme yiikler. Basvuru basarili bir sekilde tamamlandiginda sistem, 6grencinin mail
adresine bagvurunun basarili bir sekilde tamamlandigina dair bilgilendirici bir mail gonderir. Burs
basvurusu yapan tiim 6grencilerin bagvuru bilgileri, yazilimi kullanan birimlerin ekranlarina
diismektedir. Burs bagvurular1 tamamlandiktan sonra, programi kullanan birimler, basvurular ve
ogrencilerin yiikledikleri dokiimanlar1 inceler. Yazilimda, burs bagvurusu yapan ogrencilerin
cevapladiklar sorulara gére otomatik olarak puanlar hesaplanir.

Birim kullanicilari, sistem iizerinden basvuru yapan 6grenciye veya dgrencilere mail mesaji
gonderebilirler. Yazilimda, tiim bagvurular incelendikten sonra burs almaya hak eden 6grenciler asil
listeye alinir. Siirecin sonunda, burs almay1 hak eden veya hak edemeyen 6grencilere, burs basvuru
sonucu sistem iizerinden ilan edilir. Ogrenci sisteme girerek kendi burs basvuru sonucunu sistem
tizerinden gorebilir.

Yazilim, bagvurular iizerinden istatistik alinmasina da olanak saglar. Gelistirilen yazilimda,
ogrencilerin sorulara verdiklere cevaplara, 6grencilerin 6zel durumlarina, béliimlerine, siniflarina,
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cinsiyetlerine ve uluslarina gore bircok kriterde istatistik almak miimkiindiir. Hem egitim bursu hem
de yemek bursu alan &grencilerin raporlamasi da yapilabilmektedir.

Programi kullanan birimlere admin kullanicis1 tarafindan oncelikle yonetici konumunda
kullanicilar atanir. Yonetici yetkisine sahip kullanicilar, o birimde yazilimi hangi kullanic
kullanacaksa kullamciy:, Bilgi Islem Daire Bagkanhgina ihtiya¢c duymadan ekleyebilir. Kullanicilar
oturum sayilarini, zaman agim siirelerini, tarih ve zaman formatlarim kendilerine 6zel belirleyebilirler.

2023 yilinda SKS Daire Baskanliginin istegi iizerinde gelistirilmesine baslanan, 2024 yilinda
biiyiik 6lciide giincellemesi yapilan ve Egitim Bursu Ofisi Koordinatérliigiiniin de kullamimina acilan
burs bagvuru yazihmi, Admin, SKS Yemek Birimi, Egitim Bursu Birimi ve Ogrenci Portali olmak
iizere toplam 4 modiilden olusmaktadir. Sisteme giris yapacak olan hem 6grenciler hem de birim
kullanicilar1 bursbasvuru.iyte.edu.tr adresinden erisim saglarlar. Sistem LDAP ile entegreli bir sekilde
calismaktadir.

Sisteme giris yapan kullanicilarin, LDAP {izerinden kullamici adi ve sifreleri kontrol edilir.
Admin kullanicisinin belirledigi sayida basarisiz yapilan girigler sonucunda kullanicinin hesabi, sistem
tarafindan belirlenen zaman kadar kilitlenerek giivenlik acisindan tedbir saglanmaktadir. Ldap
sunucusu {lizerinden kullamici kimligi kontrol edilerek basarili bir sekilde sisteme giris yapan
kullanicilarin yetkilendirildikleri portala giris yapmasi saglanir. Sisteme giris yapan kullanici 6grenci
ise, 68renci portalina, kullanic1 birim yetkilisi ise, yetkilendirildikleri birime y6nlendirilir. Kullanicilar
birden fazla birime giris yapabilme yetkisine sahip olabilirler.

Ldap ve oOgrenci servisine erisim bilgileri, veri tabam icerisinde sifrelenerek saklanir.
Yazilimda, loglamalar ayr1 bir veri tabaninda saklanir. Kullanicilarin bursbasvuru.iyte.edu.tr adresinde
yaptiklar her bir islemin loglamasi veri tabaninda saklanir.

2025 yiiinda da SKS Daire Baskanligi Yemek Bursu ve Burs Koordinatorligii Burs
Programlarinda gerekli giincellemeler yapilmusgtir.

40- iISKUR Genglik Program (iskurgenclikprogrami.iyte.edu.tr) :

ISKUR Genglik Programinda yer alan 6grencilerin, evraklarinin komisyon iiyeleri tarafindan
incelenebilmesini saglamak, 6grencilerin calistig1 giinlerin puantajini tutabilmek ve maas bordrolarini
hesaplayabilmek icin program gelistirilmistir. Noter ile belirlenen &grenciler, komisyon iiyeleri
tarafindan sisteme tamimlanir.

Sisteme tamimlanan 6grenciler, kendilerine taninan zaman igerisinde istenen evraklari sisteme
girer, sistemdeki sorulari yamitlar. Siirecin sonunda komisyon {iyeleri dgrencilerin evraklarini es
zamanl olarak inceler. Evrak inceleme sonunda ISKUR Genglik Programina katilma hakki elde eden
ogrenciler, asil listeye alinir. Komisyon iiyeleri tarafindan 6grencilerin ¢alisacagi birimler belirlenir.
Sistem iizerinden sonug agiklanarak dgrencilere bilgilendirme yapilir.

Asil listeye alinan 6grencilerin puantajlarinin tutulmasini saglayan yazilimin gelistirme islemi
tamamlanmusg, birim yetkilileri ile 2025 y1li Kasim ayinda SKS Daire Baskanliginda egitim toplantisi
gerceklestirilmistir. Yazilimda program yoneticisi, birim yetkililerini tanimlar, birim yetkilileri kendi
kullanic1 ve sifresi ile programa giris yapar, puantaj ay ve yilini tamimlar.

Ogrencilerin hangi giin calisacagim sisteme girer. Ay igerisinde 6grencilerin ¢alisma durumlar,
birim yetkilileri tarafindan takip edilir. Birim yetkilileri tarafindan, Ek-6 listesi onaylanarak ydnetici
ekranina gonderilir, ay sonunda da EK-7 listesi onaylanarak yonetici paneline gonderilir. Yonetici,
birimleri tarafindan onaylanan tiim puantajlar1 gérme yetkisine sahiptir. Gelecek ayin bagindan tiim
puantajlarin maaslar1 hesaplanir.
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41- Kismi Zamanh Calisma Programi (kismizamanlicalisma.iyte.edu.tr) :

2025 yilinda kismi zamanh caligan 6grencilerin puantajlarimi ve maaslarim tutabilmek icin
tasarlanmistir. Saat zamanh olarak ogrencilerin cahistig1 saatler sisteme islenir. ISKUR Genglik
Programu ile aym 6zelliklere sahiptir.

42- Staj Basvuru Programi (stajbasvuru.iyte.edu.tr) :

2025 yilinda yazilimin yapimina baglama karar1 alinmistir. 2025 yih ortalarinda Miihendislik
Fakiiltesi ile ilk toplanti gerceklestirilmis, program yapimi ve kullanmaya baslanmasi icin ilk plan
olusturulmustur. Programin yapimina ivedilikle baglanmistir. Program ii¢ ara yiize sahiptir. Birinci ara
yiiz 6grencilerin staj basvurularini cevrimici yapabilmesini saglamak icindir. Ogrenciler staj
bagvurularini sistem {izerinden yapar, gerekli bilgileri girer, Staj Bagvuru Formunu sistem {izerinden
yazdirir. Firma kageli ve imzali bagvuru formunu sisteme yiikleyip onaylar. Onaylanan basvuru, staj
koordinat6riine gonderilir. Mail ile bilgilendirilen staj koordinatorii, kendi kullanici ad: ve sifresi ile
sisteme giris yapar. Birim paneline diisen bagvurular, staj koordinatorii tarafindan incelenir. Herhangi
bir olumsuzlukta staj koordinatorii iade etme yetkisine sahiptir.

Staj koordinatériiniin iade ve onaylama yapmas1 durumunda, égrenci her bir asamada mail ile
bilgilendirilir. Koordinatér tarafindan onaylanan basvurular Miihendislik Fakiiltesi ekranina diiger.
Fakiiltedeki staj sorumlusu tarafindan bagvurular incelenir. Basvurular isleme alimir. Staj
sorumlusunun da iade etme yetkisi bulunmaktadir. isleme alinan bagvurular sonucunda, zamani
geldiginde SSK ise giris islemleri baslatilir. Daha sonra SSK isten ¢ikis panelinde bagvurular takip
edilir ve zamam gelince bagvurularin isten cikis islemleri icra edilir. Staj yoneticisinin her bir
isleminde &grenciler mail ile bilgilendirilir.

Programda Staj Koordinatorii, Koordinator Yardimcisi, Coop Koordinatorii gibi birden fazla
rol tanimlanmaktadir. Boliimlere kullanici ve rol tanmimlama, Miihendislik Fakiiltesi staj sorumlusunun
yetkisi altindadir. Staj sorumlusu akademik takvimi tamimlar.

Programin gidisat1 hakkindaki ikinci toplanti, Miihendislik Fakiiltesi Dekanliginda Ekim - 2025
de gerceklestirilmistir. Yazilimin ara dénem staj bagvurulan icin kullanima agilmasi karar1 alinmistir.
Yazilmin {iciinci  toplantisi, Kasim - 2025°de Miihendislik Fakiiltesi Dekanliginda
gerceklestirilmistir. Programin gecisi icin plan olusturulmustur.

Program testi icin test sunucusu olusturulmus ve yazilim test ortamina aktarilmistir. Birimde
yazilim, éncelikle 6grenciler ile birlikte test edilmistir. Tespit edilen hatalar diizeltilmis, biitiin bagvuru
ve talepler igin test iglemleri adim adim takip edilmistir. Daha sonra yazilim, Mihendislik Fakiiltesi
tarafindan gerceklestirilmis ve canli ortama alinip aktif edilmistir. Canli ortamda da gerekli testler
yapilarak 08 Ocak 2026 tarihinde programin kullanima gecilmesi karar alinmisgtir.

43- Proje Yonetim Yazilim (Proje.iyte.edu.tr) :

Redmine, web tabanh 6zgiir bir proje yonetimi ve gorev takip aracidir. Ruby on rails web
catisi ile gelistirilmistir. Y1l icerisinde yazilima teknik destek verilmistir.

44- Form Olusturma Yazilim (form.iyte.edu.tr) :

Siiriikle-birak mantifiyla kolayca form olusturmaya imkan taniyan bir MachForm
uygulamasidir. Sistem {izerinden form olusturmak isteyen kullanicilar icin hesap olusturulmus ve
erisim yetkisi verilmistir. Y1l icerisinde form olusturma siirecinde sorun yagayan kullanicilara teknik
destek saglanmistir.
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- IYTE Microsoft Office 365 Hesaplarina, office365admin@iyte.edu.tr Hesabindan
Verilen Destek :

2025 yilinda akademik, idari personel ve 6grencilerden gelen 590 adet soruna (hesap yonetimi,
erisim problemleri, hesaplarin lisans sorunlarina) ¢6ziim tiretilmistir

- Aday Memur Hazirlayic1 Egitimi Uygulamali Ve Teorik Dersler :

Aday memurlar icin Uzaktan Egitim Kapisi {izerinden Microsoft Office egitimleri verilmis,
egitimlerini bagariyla tamamlayan adaylar sertifikalarimi géndermis olup degerlendirme sonuglar
Personel Daire Bagkanligina iletilmistir.

- Akademik, idari, Kisisel ve Diger Web Sayfalarina Verilen Destek:

IYTE biinyesinde yayinda olan akademik, idari, kisisel ve diger web sayfalarimin web icerik
sorumlularina, talep dogrultusunda teknik destek verilmisgtir.
- E-Miihiir islemleri:

Subat ayinda yenilenme siiresi gelen e-miihiiriin yenilenmesi ve sifresinin iiretilip, Rektorliik
Evrak Kayit Birimi ile paylasilmasi iglemleri yiiriitiilmiistiir.

Aralik ayinda yenileme bagvuru siiresi gelen Enstitiiniin e-miihiir ve e-kontdr bagvurusu
gerceklestirilip, gelen faturalar ddeme yapilmasi icin Satin Alma Birimine iletilmistir.

Y1l boyunca elektronik imza bagvurulari gerceklestirip, teknik destek verilmis, faturalar deme
yapilmasi icin Satin Alma Birimine iletilmistir Acilan, kapanan ya da degistirilen birimlerin
DETSIS kod islemleri gerceklestirilmistir. UBYS kullamcilarina teknik destek verilmistir.

- Yapilan WEB Sayfalarn :
2025 yilinda yapilan web yonetim igleri asagidadir :

e https://ruzmer.iyte.edu.tr Web Sayfasi :Riizgar Enerjisi Meteorolojisi ve Cevresel Test ve
Analiz Merkezi web sayfasi i¢in admin yetkisine sahip web icerik sorumlusu atanmusgtir.

* https://web.iyte.edu.tr/michaelbarbier Web Sayfasi :Doktor Ogretim Uyesi Michael
Barbier’e ait kisisel web sayfasinin kotasi artirilmistir.

e hittps://scion.iyte.edu.tr Web Sayfasi :Prof. Dr. Berna Ozbek’in Scion Project web sayfasina
ait IP adresi degistirilmistir.

e https://strateji.iyte.edu.tr Web Sayfasi :Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 web sayfasi icin
admin yetkisine sahip web igerik sorumlusu atanmustir.
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https://antropoloji.iyte.edu.tr Web Sayfasi :IYTE Antropoloji Toplulugu web sayfas: icin
admin yetkisine sahip web icerik sorumlusu atanmisgtir.

https://gswtp.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Teorik Fizik Kis Atolyesi web sayfasi yayina
alinmistir.

https://uio.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Uluslararas: iliskiler Ofisi web sayfasi icin admin
yetkisine sahip web icerik sorumlusu atanmuistir.

https://enerjiyonetimi.iyte.edu.tr Web Sayfasi : Enerji Yonetim Birimi web sayfas1 yayina
alinmistir.

https://dbb.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Dijital Begeri Bilimler ve Yapay Zeka Laboratuvari
web sayfasi yayina alinmistir.

https://research.iyte.edu.tr Web Sayfasi : Arastirmalar Direktorliigii web sayfasi i¢in admin
yetkisine sahip web icerik sorumlusu atanmisgtir.

https://twin-it-romans.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Twinning Iztech In Robotics
Manufacturing Systems web sayfasi icin admin yetkisine sahip web igerik sorumlusu
atanmistir.

https://aid.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Yapay Zeka Temelli Dijitalizasyon web sayfas: yayina
alinmstir.

https://egitim.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Egitim Direktorliigii web sayfasi icin admin
yetkisine sahip web icerik sorumlusu atanmisgtir.

https://ese.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Enerji Sistemleri Miihendisligi web sayfas1 icin admin
yetkisine sahip web icerik sorumlusu atanmisgtir.

https://akts.iyte.edu.tr ve  https://ects.iyte.edu.tr Domain Yoénlendirmeleri
https:/akts.iyte. edu.tr ve https:/ects.iyte.edu.tr domainleri IYTE Ana sayfada yer alan
"AKTS Ders Bilgi Paketi" linkine yénlendirilmistir.

https://personel.iyte.edu.tr Web Sayfasi : Personel Daire Bagkanlig1 web sayfasi i¢in admin
yetkisine sahip web icerik sorumlusu atanmisgtir.

https://genelsekreterlik.iyte.edu.tr Web Sayfasi : Genel Sekreterlik web sayfasi icin admin
yetkisine sahip web icerik sorumlusu atanmisgtir.

https://kariyerimiyte.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Kariyer Gellistirme Uygulama ve Arastirma
Merkezi web sayfasi icin admin yetkisine sahip web icerik sorumlusu atanmistir.

https://romansy2026.iyte.edu.tr Web Sayfasi : 26th CISM IFToMM Symposium on Robot
Design, Dynamics and Control web sayfasi yayina alinmistir.

https://seyrantepelab.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Prof. Dr. Volkan Seyrantepe Arastirma
Grubu web sayfasi icin admin yetkisine sahip web icerik sorumlusu atanmistir.

https://kalite.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Kalite Koordinatorliigii web sayfasi icin admin
yetkisine sahip web icerik sorumlusu atanmistir.

https://dhu.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Deney Hayvanlari Uretim, Bakim, Uygulama ve
Arastirma Merkezi web sayfasi icin admin yetkisine sahip web igerik sorumlusu atanmstir.
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https://cocukuniversitesi.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi web sayfasi i¢cin admin yetkisine sahip web igerik sorumlusu atanmusgtir.

https://iytebilimkampi.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : IYTE Lise Bilim Kamp: web sayfasi icin
admin yetkisine sahip web icerik sorumlusu atanmisgtir.

https://romans.iyte.edu.tr Web Sayfasi : Robotic Manufacturing Systems Lab web sayfasi
yayina alinmusgtir.

https://sustainability.iyte.edu.tr Web Sayfasi : Sustainable Green Campus web sayfasi icin
admin yetkisine sahip web igerik sorumlusu atanmustir.

https://designstudies.iyte.edu.tr Web Sayfasi : Disiplinlerarasi Tasarim Calismalar1 Boliimii
web sayfasi i¢in admin yetkisine sahip web icerik sorumlusu atanmistir.

https://acc2026.iyte.edu.tr Web Sayfasi : II. Anadolu Cebir Calistay1 web sayfas1 yayina
alinmistir.

https://mecart.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Kinetic Designs in Architecture web sayfasinin
temasi glincellenmistir.

https://bilgelikakademisi.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : IYTE Bilgelik Akademisi web sayfasi
icin admin yetkisine sahip web icerik sorumlusu atanmistir.

https://tamikam.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Tasarim Mimarlik ve Kent Arastirma Merkezi
web sayfasi icin admin yetkisine sahip web icerik sorumlusu atanmistir.

https://isotc71.iyte.edu.tr Web Sayfasi : 30th Iso/Tc 71 Plenary Meeting web sayfasi yayina
alinmstir.

https://ospa.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Osmanlidan Cumhuriyete Sosyo-Politik Ag§ Analizi
web sayfasi yayina alinmistir.

https://generalphysics.iyte.edu.tr Web Sayfasi : Genel Fizik Dersleri web sayfasi yayina
alinmistir.

https://iztechquantumdays.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : IYTE Kuantum Giinleri web sayfasi
yayina alinmistir.

https://muzikbilim.iyte.edu.tr Web Sayfasi : Miizik Bilim Toplulugu web sayfasi yayina
alinmistir.

https://web.iyte.edu.tr/alexeybogdanov Web Sayfasi : Dog¢. Dr. Alexey Bogdanov’a ait
kisisel web sayfasi yayina alinmistir.

https://web.iyte.edu.tr/nasseraghazadeh Web Sayfas1 : Prof. Dr. Nasser Aghazadeh’e ait
kisisel web sayfasinin erisim bilgileri giincellenmistir.

https://mpl.iyte.edu.tr Web Sayfasinin Kapatilmasi : mpl.iyte.edu.tr’ye ait domain kayd:
silinmistir.

https://isgb.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : Is Sagligi ve Giivenligi Koordinatorliigii web
sayfasinin temasi giincellenmistir.
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¢ https://quantum2025.iyte.edu.tr Web Sayfas1 : 2025 Diinya Kuantum Yili web sayfasi
yayina alinmustir.

Ag ve Sistem Yonetim Birimi :
Ag ve Sistem Yonetim Birimi olarak 2025 yilinda Enstitiimiize verilen hizmetler asagida belirtilmistir.
1- Kullanic ve Birimlerin Sunucu, VPN ve IP Sabitleme Talepleri :

Birimimize iletilen sunucu a¢cma talepleri dogrultusunda, sanal ve fiziksel sunucu kurulumlar
yapilmus, ilgili sistemler uygun sekilde devreye alinmistir.

Kurum i¢i ve kurum dis1 erisim ihtiyaclar cercevesinde VPN erigim talepleri degerlendirilmis,
yetkilendirme ve giivenlik kontrolleri yapilarak kullanici erisimleri saglanmustir.

Ayrica birimlerin ihtiyaclar dogrultusunda, IP sabitleme islemleri gerceklestirilmis, sistem ve ag
altyapisina erisimlerinde siireklilik ve erisilebilirlik temin edilmistir.

Kurumsal uygulama sunucular kapsaminda, kiitiiphane sunucular kararli ve daha giincel isletim
sistemlerine yiikseltilmis, giivenlik ve performans agisindan iyilestirmeler gerceklestirilmistir.

Bu rutin hizmetlerin yami sira, bilgi teknolojileri altyapisinin performansim, giivenligini ve
kararliligim artirmaya yonelik cesitli bakim, iyilestirme ve versiyon giincelleme c¢alismalarn da
gerceklestirilmistir.

2- Webmail Sisteminde Yapilan iyilestirmeler :

Webmail sistemi, yeni bir sunucu altyapisina tasinarak kararli ve daha giincel bir siiriime
yiikseltilmistir. Sistem SSD disk altyapisina alinmis, boylece performans ve erisim hizinda belirgin
iyilesmeler saglanmistir. Ayrica webmail sunucu yogunlugunu azaltmak amaciyla personel ve 6grenci
webmail sistemleri ayristirilmis, hizmet siirekliligi ve kullanici deneyimi artirilmisgtir.

3- Giivenlik Duvari Versiyon Giincellemesi :

Ag giivenligi alaninda, giivenlik duvan kararli ve daha giincel bir siiriime giincellenmis, bdylece
giivenlik aciklarinin azaltilmasi ve sistem kararhlhiginin artirilmasi hedeflenmistir.

4- Eduroam Sisteminde Yapilan lyilestirmeler :

Kimlik dogrulama altyapisinda, RADIUS sunucusunun dis kullanicilara dogrudan yanit
vermemesi yoniindeki yapilandirma ihtiyaci dogrultusunda, sistem proxy yapida calisacak sekilde
diizenlenmistir. Bununla birlikte eduroam sertifika hatalar1 giderilmis ve kullamcilarin farkh
kurumlarda yasadigi baglanti problemlerinin dniine gecilmistir. Ayrica eduroam CAT (Configuration
Assistant Tool) uygulamasi devreye alinarak, kullanicilarin dogru ve giivenli sekilde eduroam
yapilandirmasi yapabilmesi saglanmistir.

5- Log Sisteminde Yapilan Iyilestirmeler :
Kayit ve izleme altyapisinda, log sistemi kararli ve giincel bir siiriime yiikseltilmistir. Log

sunucusunda acilis sirasinda tespit edilen disk hatalar giderilmis, sistemin kesintisiz ve saghklh
calismasi saglanmustir.
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6- Ortam izleme Sisteminde Yapilan iyilestirmeler :
Fiziksel ortam ve altyap1 giivenligi kapsaminda kullanilan ortam izleme sistemi iizerinde de
onemli calismalar yapilmistir. Sistem alarmlari, rutin ve kritik uyarilar seklinde simiflandirilarak ilgili

kisilere iletilecek bicimde yeniden planlanmistir. Ayrica ortam izleme sistemi kararli ve daha giincel
bir siirlime ytikseltilmis, sistemde tespit edilen veri tabani hatalar1 temizlenmistir.

7- Kamera Giivenlik Sistemine Yeni Kameralar Eklenmesi :

Mevcut olan Kamera Giivenlik Sistemine ilave olarak, kampiisiimiizdeki Fizik ve Camagirhane
binasimi kapsayacak sekilde toplam 13 adet kamera cihazinin daha montaji yapilmis olup kayit
cihazina eklenmistir.

8- Mubhtelif Wi-Fi Optimizasyon isleri :

Imkanlar dahilinde, muhtelif binalarimizda wi-fi sinyalinin kullanilabilir olmadig1 kisimlara, ek
kablosuz erisim cihazlar takilmistir.

9- Mubhtelif Aktif Ag cihazlarinin Arizalarmma Miidahale :

Sahada kullanilan muhtelif switch ve AP’lerin konfigiirasyon sorunlari giderilmis ve arizalanan 2
adet switch degistirilmistir. Iki kenar noktanin switch degisimi ile birlikte kabinet diizenlemesi de
yapilmigtir.

10- Temin Edilen Aktif Ag Cihazlarimn flgili Lokasyonlara Takilarak Devreye Alinmasi :

Mimarlik A, B, C, D, E Bloklari, Yabanc1 Diller A, B, C, D Bloklari, Yemekhane, idari Bina,
Insaat Miihendisligi, Genel Kiiltiir Dersleri binasi, Enerji Sistemleri Lab binasi, Dinamik Lab binasi,
Spor Salonu, Havuz, Prof.Dr.Erdal SAYGIN amfisi, Senlik Alani, kampiis giris kapilari, Lisansiistii

Koyii ve Gozlemevi binasi olmak iizere toplam 27 noktaya 48 adet yeni switch takilmugtir.

11- Mubhtelif IL.okasyonlara Yeni Access Point Cihazlar1 Takilarak Devreye Alinmasi :

Yeni switch takilan binalardan MBG, Matematik ve Insaat Miihendisligi binalar1 haricindeki
binalara toplam 124 adet Access point takilmistir.

12- Ag izleme Uygulamas: :
Sahada yapilan tiim degisiklikler Zabbix ag izleme uygulamasi iizerinde giincellendi.
13- Active Directory’de Bakim ve Hizmet Calismalar :

Idari personelin hareketlilifine bagli olarak yeni gelen personel icin kayitlar olusturulmus, gérev yeri
veya bilgisayar1 degisen kullanicilar icin gerekli glincellemeler (Active Directory’de) yapilmistir.

14- Matlab Kullania1 Sorunlar :

Akademik personel ve 6grencilerin Matlab kurulumunda ve kullaniminda yasamis oldugu sorunlar
giderilmistir.

15- Kullamia Hesab1 A¢ma (Personel/Ogrenci) :
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UBYS iizerinden gelen yazilara istinaden kurum personeli ya da 6grencilerine, IYTE e-posta
adresi agilarak ilgili kisinin alternatif e-posta hesabina aktivasyon mesaji gonderilmistir.

16- lisik Kesme islemi :

UBYS iizerinden gelen yazilara istinaden kurumdan ayrilan personel ya da 6grencilere ilisik
kesme iglemi uygulanmistir.

E-Posta Listesi Acma ve Uye Ekleme/Cikartma islemleri :

UBYS iizerinden gelen talepler dogrultusunda talep edilen e-posta listeleri agilmigtir. Sistemde
var olan e-posta listelerine gelen talepler {izerine iiye ekleme / ¢cikartma islemleri uygulanmistir.

17- E-Posta Sorunlar: :

01.01.2025 - 02.12.2025 tarihleri arasinda;

* E-posta yolu ile bildirilen 1262 adet e-posta sorununa cevap verilmis ve sorunlar giderilmistir.

« UBYS Anza Kayit Programi ile acilan (e-posta sorunlar1) 5 adet ariza giderilip biletler
kapatilmistir.

18- Ariza Kayit Sisteminde Kayith Olan A ve Sistem Yénetimi ile flgili Sorunlarin
Giderilmesi

Arnza Kayit Sisteminde kayith olan; Kablosuz Ag Sorunlar, Ag Kablosu ve Konnektor
Sorunlari, Ag Yazicist Sorunlari, Ag Cihaz Sorunlari, Kablosuz Aglar, E-Posta Sorunlari, Sanal
Sunucu Ac¢ma Talepleri ve VPN Talepleri olmak iizere toplam 336 adet ariza giderilmistir.

Sira No | Ag ve Sistem Yonetimi ile ilgili Ariza Kayitlan Ariza Sayisi
1 Ag Cihaz Sorunlan 0
2 Ag Kablosu ve Konnektér Sorunlari 67
3 Ag Sorunlari 136
4 A$ Yazicisi Sorunlari 73
5 Kablosuz Aglar 0
6 E-Posta Sorunlar 5
7 Sanal Sunucu A¢ma Talepleri 34
8 VPN Talepleri 21
Toplam 336

Teknik Hizmetler Birimi :

Enstitiimiiz akademik ve idari personeli ile 6grencilerimizin hizmetine sunulan bilgisayar ve
yazici sistemlerinin arizalarimin  giderilmesi, bakim ve onarimlari Birimimiz tarafindan
yiiriitiilmektedir. 2025 yilinda toplam 384 adet ariza, teknik servisimizce giderilmistir.

Bilgisayar Donanimsal Arizalar 103
Bilgisayarlarin Formatlanip Yeniden Kurulmasi 111
Ekran Arizalar 10
Yazic1 Arizalari 67
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Yeni Paket Program Yiikleme 24
Yiikli Paket Program Sorunlari 8
Projeksiyon Sorunlari 59
Veri kurtarma 2
TOPLAM 384

2025 yili icerisinde Bilgi Islem Daire Baskanh@ tarafindan satin alman; 1 adet is istasyonu,

16 adet tiimlesik bilgisayar, 166 adet I5 islemcili masaiistii bilgisayar, 126 adet 23,8 inch
monitor, 1 adet cok fonksiyonlu yazici, 4 adet Macbook Air diziistii bilgisayar, 10 adet A3
renkli yazici, 5 adet 19 islemcili masaiistii bilgisayar,55 adet 15 islemcili diziistii bilgisayar, 1
adet mini bilgisayar, 8 adet 24,5 inch monitér, 2 adet 17 islemcili masaiistii bilgisayarin satin
alim icin gerekli teknik sartnameleri olusturulmus, DMO’dan alinarak muayene kabulleri
yapilmistir. Alinan bilgisayarlara isletim sistemleri kurulduktan sonra teslim islemleri

gerceklestirilmistir.

MALI BiLGILER

1. Biitce Uygulama Sonuclar:

2025 yili icerisinde Microsoft ihalesi ile kampiis lisans anlasmas1 yapilmustir.

Bilgi islem Biitce Tertibi %‘31:::5,; Eklenen Diisiilen Yil Sonu Odenegi I{T:Iilaarll:la Kalan

Daire 62.239.756.10543.430.7.02.06.03 16.500.000,00 0 | 4.327.000,00 12.173.000,00 12.087.988,48 85.011,52

Bagkanhg | 62.239.756.10543.430.7.02.06.01 10.000.000,00 | 4.327.000,00 0 14.327.000,00 14.322.424,73 4.575.27
98.900.9003.2764.430.7.02.03.07 85.000,00 85.000,00 77.040,00 7.960,00
98.900.9003.2764.430.7.02.03.05 10.000,00 1.420.100,00 1.430.100,00 1.430.100,00 0
62.239.756.21020.430.7.02.06.03 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 0
BiRiM TOPLAMI 29.095.000,00 | 5.747.100,00 | 4.327.000,00 30.515.100,00 30.417.553,21 97.546,79

2. Mali Tabloya iliskin A¢iklama

2025 yihinda Enstitiimiiziin ihtiyaci olan bilgisayar ve donamimlar, yazilimlar, Daire
Bagkanligimizca ihtiyag duyulan bazi hizmetler ile teknik serviste kullanilan malzemelerin satin
alinmasi Daire Bagkanligimiz tarafindan yapilmusgtir.

Bu amagla, Mamul Mal Alimlan (Bilgisayar ve Donanim) icin baslangicta 10.000.000,00-TL,
Gayri Maddi Hak Alimlar1 (yazilim) icin 16.500.000,00-TL Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alimlarn
Bakim Onarim Giderleri i¢in 85.000-TL Hizmet Ahmlar i¢in 10.000,00-TL ve Universite Bilgi
Yonetim Sistemi icin 2.500.000,00-TL 6denek éngoriilmiistiir.

Y1l icinde ihtiya¢ duyulmasi nedeniyle, Gayri Maddi Hak Alimlan tertibinden Mamul Mal
Alimlan tertibine 4.327.000,00-TL ve Likitten Hizmet Alimlar1 tertibine 1.420.100,00-TL 6denek
eklemesi yapilmistir.
Yil sonu 6denegi 30.515.100,00-TL, yil sonu harcamasi ise 30.417.553,21-TL olarak
gerceklestirilmistir.

2025 Yilinda Alinan Bilgisayar ve Donamimlar :

Sira
No Cihaz Adx Miktari
1 48 Port Switch 1
2 Is Istasyonu 1
3 Guvenlik Kamerasi (kablolama, montaj devreye alma) 6
4 Tiimlesik Bilgisayar 9
5 Masaiistii Bilgisayar -I5 150




6 23,8 inch Monitor 116
7 Cok Fonksiyonlu Renkli Yazici 1
8 Diziistii Bilgisayar (Macbook Air) 4
9 A3 Renkli Lazer Yazici 10
10 Giivenlik Kontrol Cihazi 1
11 | Masalistii Bilgisayar -19 5
13 Diziistii Bilgisayar -U5 49
14 Ekranlhi Manyetik Kart Okuyucu Terminali-Manyetik Kilit Sistemi 1
15 Mini Bilgisayar 1
2025 Yilinda Alinan Yazihmlar :
Sira No Yazilim Adi Miktari
1 IP Telefon Lisans1 1
2 SuperPro Designer 1
3 Coslat Giivenli Kimlik Dogrulama ve Kayit Tutma Yazilimi 1
4 Esri Yazilimlar — ARCGIS- 5 Yillik 1
5 AVAYA IP telefon lisansi-500 adet 500
6 Spamtitan Single Appliance Plus-1 Yilhik 1
7 KABIS-( Kamu Bilgi Sistemi) e-Kamu Isci Modiilii ( 696 Sayih KHK kapsaminda Siirekli 1
8 ASPEN 1
9 Trend Micro Antiviriis Yazilimi 1
10 PaloALTO Giivenlik Duvari Yazilimi-1 Yillik 1
11 Wolfram Mathematica 2 Kullanic1 Kalici Network Lisansi 2
12 Devexpress Yazilim Alimi 1
13 E-Posta Yazilimi Giincelleme ve Destek 1Yilhik 1
14 LOGSIGN unifield SecOps Platform Advanced X100 1
15 Owncloud Acik Kaynakli Yazilim Giincelleme ve Destek (1 Sunucu 1 Yillik) 1
16 AVAYA Contact Center Select R7 Base 1
17 Nessus Professional-1 Yillik 1
18 Microsoft Egitim Coziimleri Uyelik Anlasmasi 1
19 Matlab Akademik Kampiis Lisansi-1 Yillik 1
20 Veeam 1
21 SSL Sertifika 1
22 e-Hakedis Yazilimi 1
23 Adobe Creative Cloud For Enterpries All Apss 100 Adet 1 Yillik 100
24 ANSYS-Lumerical-1Yillik 1
25 Zaman Damgas1 1
26 LABVIEW Yazilimi 1
27 EduSis Yazilim Giincelleme 1
28 Elektronik Miihiir Sertifikas1 1
29 DesignBuilder 1
30 3 Yillik Nitelikli Elektronik Sertifika -Mini Kart Okuyucu -1 Yillik Elektronik Sertifika 264
31 Mailjet-Premium (15000 email/ay) 1
32 EventOn- Takvim 1
33 Elementor Pro-Ajans paketi 1
34 Essential Addons- Wordpress Eklentisi) 1
35 Ortam Izleme Sistemi Yazilimi giincelleme ve destek- 1 Yillik 1

2025 Y1l Yazilim Teknik Destek Anlagmalar1 :
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Sira
No Isin Ads Miktar1
1 Izmir Katip Celebi Universitesi -Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) 1
Sira No 2025 Y1ih Hizmet Alimlar: Miktar
1 ISO 27001 Bas Denetci Egitimi-1 Kisi 1
2 Cumhurbagkanhg DDO Bilgi Ve Iletisim Giivenligi Rehberi Uyum Denetimi 1
3 ISO 27001:2022 Bilgi Giivenligi Yo6netim Sistemi Belgelendirme 1
4 Ag Cihazlar1 Kurulum Miihendislik Danismanlik ve Egitim Hizmeti 1
5 Sizma Testi Hizmet Alim1 1
Sira No 2025 Bakim-Onarim Giderleri Miktar
1 2 Adet NETAPP Disk Alimi 1
2 2 Kalem Malzeme Alimi 1
3 USB Programlayici 1
PERFORMANS BILGILERi
idari Faaliyetler
Gergceklesme
Isin Adi Rakamu
Bilgi Islem Daire Bagskanlif1 tarafindan yapilan ihale 1
Bilgi islem Daire Baskanhi tarafindan dogrudan teminle yapilan alim 56
Yazilim Giincelleme ve Destek Alim1 1
Devlet Malzeme Ofisinden yapilan ahm 8

5.2.Saghk Faaliyetleri

5.3.Doner Sermaye Faaliyetleri

Faaliyet Ad1 Faaliyet Sayisi Gelir Toplanm

Toplam

5.4.Diger Hizmetler

5.5. Basarilarimiz

a. Egitim ve Ogretim Alanindaki Basarilarimiz
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b. Arastirma ve Gelistirme Alanindaki Basarilarimiz
c. Toplumsal Katki Alanindaki Basarilarimiz

d. Kiiltiir Sanat ve Spor Alamindaki Basarilarimiz

e. Yonetimsel ve Kamu Alanindaki Basarilarimiz

f. Ulusal ve Uluslararasi iliskiler Alanindaki Basarilarimiz
6.  Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
D. DiGER HUSUSLAR

II. AMACLAR VE HEDEFLER

A. TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

B. IDARENIN STRATEJIK PLANINDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLER

Amacg (A4) : Kurumsal kapasiteyi gelistirmek ve yerleskeyi yasayan/dogayla dost bir “egitim-
arastirma” laboratuvari olarak yeniden tanimlamak.

Hedef (H4.3) : Bilisim teknolojisi altyapisinin, paydas beklentiler c¢ercevesinde
giiclendirilmesi ve siirdiiriilebilir kilinmas.

C. DIGER HUSUSLAR

III. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALIBILGILER
1. Biitce Uygulama Sonuclar
1.1. Biitce Giderleri'®

KBO Gerceklesme Gergceklesme
TURU Toplam Oram'’

TL TL %

01 — Personel Giderleri

02 — Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

03 — Mal ve Hizmet Alim Giderleri

05 — Cari Transferler

06 — Sermaye Giderleri

16 E-Biitge iizerinden kurum islemleri altindaki 6denek durum/masraf cetvelleri segilir. Biitce yili 2025, ay
Aralik olarak secilir. Kurumsal kod yazildiktan sonra 6denek durum raporlar altindaki tertip bazinda 6denek
durum listesi segilerek rapor hazirlatilir. Elde edilen rapordaki harcama siitunundaki rakamlar yukaridaki
tabloda Gergeklesme Toplamu siitununa yazilir.

7" Gergeklesme Toplaminin KBO’ye béliinmesi sonucu elde edilen yiizde oram yazilr.
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TOPLAM

1.2. Biitce Gelirleri

Ekonomik Tiiri Planlanan | Gergeklesen Fark Gergeklesme
Kodu Oram (%)
TOPLAM
2 Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
3 Mali Denetim Sonugclari
4. Diger Hususlar
B. PERFORMANS BILGILERI
1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri
Birim Program-Alt Program-Faaliyet Tablosu
Program Alt Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Program
2. Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi
2.1. Alt Program hedef ve Gostergeleriyle Ilgili Gerceklesme Sonuclar ve Degerlendirmeler
Birim Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Tablosu
Yil:
Programin Adi:
Alt Programin Adi:
Alt Program Hedefi:
Sir | Gosterge Adi Olcii Gerceklesme
a Birimi | 1. U¢cAyhk |2.Uc¢Ayhk |3.Uc¢Ayhk | 4.U¢Ayhk
No
1 Oran
2
3
Degerlendirme
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2.2. Performans Denetim Sonuclar:

3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:
4. Performans Bilgi sisteminin Degerlendirilmesi

5. Diger Hususlar

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A.  Ustiinliikler

@il L o)1 [ 1117 PPN
| ST= 1 = 1 1 01/
B. Zayifliklar

2N £0) 11 12 1 01 /2 PO
B s Va1 <00 01 /2N

C. Degerlendirme

V. ONERIi VE TEDBIiRLER



EKLER

HARCAMA YETKILISIiNIN i¢C KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANT!

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gérev, yetki ve sorumluluklarin agik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siirelere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim
sisteminin olugturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde
izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve
esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullamlmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu gergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine,
varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali
bilgi ve y6netim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iliskin yeterli ve makul
giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve uygulandigini beyan
ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarim azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.?

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (19/01/2026)

Not: Giivence beyanim agagida belirttigim gekincelerim ile birlikte dikkate alinmalidir:?

! Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyan birim faaliyet raporlarina eklenir.

2 Y1l igerisinde harcama yetkilisi degismigse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almig oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

* Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar spesifik ve gerekgeli olarak liste halinde bu beyana
eklenir, Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi yoksa bu kisim bos birakilir.
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	1- Üniversite Bilgi Yönetim Sistemi (ubys.iyte.edu.tr) :
	a. Geçişi Tamamlanan Modüller :
	b. Geçiş Aşamasında Olup 2026 İtibari ile Tamamlanması Planlanan Modüller :
	c. Geçiş Aşamasında Olan Modüller :
	
	d. 2025 Yılı ÜBYS Kapsamında BİDB Tarafından Yapılan Faaliyetler :
	2- Lisansüstü Başvuru Bilgi Sistemi – LUBES (lubes.iyte.edu.tr) :
	Lisansüstü Başvuru Sistemi, lisansüstü öğrenci alım süreçlerinin (Başvuru Şartlarının Oluşturulması, Aday Öğrenci Başvurusu, Başvuru Onaylama, Jüri Değerlendirme, Yabancı Dil Muafiyet Sınavları ve ÖBS’ye Veri Aktarım Listesi) yönetimin yapıldığı BİDB tarafından geliştirilen bir yazılımdır. Sistem Türkçe ve İngilizce ara yüz seçimine göre çalışabilmektedir. LUBES Başvuru Sistemi OOP ilkelerine ve SOLID prensiplerine uygun olarak yazılmış olup çeşitli tasarım desenleri birleştirilerek çok katmanlı mimari ile geliştirilmiştir. CRUD işlemleri, loglama ve bazı hata yakalama işlemleri ise kendi geliştirdiğimiz bir kütüphane içerisine dahil edilerek kullanılmış olup ayrıca projelendirilmiş ve projemiz içerisinde kullanılmıştır.
	Bu yazılımın yönetici birimi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü (LEE) birimidir. Ayrıca bu yazılımı ,Anabilim Dalı Başkanlıkları, Uluslararası İlişkiler Ofisi (UİO), Yabancı Diller Yüksekokulu, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, jüri görevi verilen akademik personel ve yurt içi - yurt dışı aday öğrenciler kullanmaktadır. Aday öğrencilerden talep edilen eğitim bilgileri için YÖKSİS, aday öğrencilerin ALES, YÖKDİL vb. sınav sonuçları için ÖSYM, kimlik ve adres bilgileri için KPS web servisleri ile entegrasyonu, LUBES yazılımımızda bulunmaktadır.
	LUBES yazılımı 2021 yılı itibari ile kullanılmaya başlanmıştır.
	2025 yılı Güz ve Bahar dönemi başvurularından önce LEE biriminden gelen taleplere göre yazılımın ara yüzünde ve arka planında kodsal değişiklikler yapılmıştır. Mayıs ayında YÖKSİS Web Servisinde, eğitim bilgilerini çekerken aday öğrencilerin e-devlet üzerinden alacakları Öğrenci, Mezun veya Denklik Belgesi üzerinde yazılı olan BARKOD NO ile sorgulama yapılabilmesi için gerekli olan kod güncellemesi yapılmıştır. Test sunucusunda yapılan güncellemenin testleri, LEE Birimindeki ilgili personel tarafında yapılmış, Birimin onay vermesinden sonra gerçek ortam sunucusuna yüklenmiştir. Aralık ayında Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, yabancı uyruklu öğrencilere yazılan kabul mektubunda YÖKSİS ID numarasının olması gerektiğini bildirmiştir. Bunun için Katip Çelebi Üniversitesi, ÜBYS eki tarafından gönderilen excel dosyasındaki formatta verilerin oluşturulup, yine aynı excel dosyası formatında bilgisayara indirilmesini talep etmiştir. Bu talep doğrultusunda gerekli olan kod güncelleme çalışmaları yapılmış olup test sunucusunda yapılan güncellemenin testleri LEE Birimindeki ilgili personel tarafından gerçekleştirilmiş ve Birimin onay vermesinden sonra gerçek ortam sunucusuna yüklenmiştir.
	
	3- ErasmusPlus (https://erasmusbasvuru.iyte.edu.tr) :
	Erasmus (+) hareketlilik süreçlerinin Türkiye genelinde yönetilmesini sağlayan ulusal ajans, 2023 yılı Öğrenim ve Staj Hareketlilik Başvuru ve Değerlendirme süreçlerinin, Cumhurbaşkanlığı Dijital Dönüşüm Ofisinin katkısı ile hazırlatmış oldukları merkezi yazılım aracılığı ile yapılması kararını almıştır. ErasmusPlus yazılımımızın 2023 yılı itibari ile kullanılamayacağı bilgisi, Uluslararası İlişkiler Ofisi (UIO) tarafından Daire Başkanlığımıza bildirilmiştir. Ancak UIO birimindeki yetkili personelin, geçmiş yıllara ait başvuru bilgilerini sorgulaması, ihtiyaç olunan evraklara ve bilgilere ulaşması amacıyla yazılıma erişim ve sunucu desteği 2025 yılı dahil olmak üzere devam etmiş, 2025 yılında yazılım hakkında kullanıcılardan her hangi bir talep gelmemiştir.


	4- Eski Erasmus Başvuru Programı (https://eski-erasmusbasvuru.iyte.edu.tr) :
	ErasmusPlus yazılımının devreye alınması ile bu yazılım 2022 yılında kullanıma kapatılmıştır. Ancak geçmiş yıllardaki başvuru bilgilerine UİO birimindeki ilgili personelin erişmesi için https://eski-erasmusbasvuru.iyte.edu.tr/ web adresinden yayınlanmaya devam edilmiştir.
	2025 yılında sunucu desteği verilmeye devam edilmiş, kullanıcılardan her hangi bir talep gelmemiştir.

	5- Araç Takip Sistemi (ATS) (ats.iyte.edu.tr) :
	Araç Takip Sistemi programı ile İYTE’ye ait olan bütün resmi ve vakıf araçlarının takibinin kayıt altına alınması amaçlanmıştır. 2015 Nisan ayı itibari ile testleri bitirilmiş ve gerçek ortamda kullanılmaya başlanmıştır. Bu program ile;
	Bakım, akü değişimi, lastik değişimi, muayeneye gidiş, trafik sigortası ödeme ve MTV ödeme zamanı otomatik olarak takip edilmekte ve işlem tarihine 15 gün kala sistem tarafından ödeme veya bakım işlemlerinin yapılması için kullanıcıya uyarı verilmektedir.
	Yakıt bilgileri, trafik cezaları, OGS/HGS cihazlarına yüklenen bakiyeler takip edilebilmektedir.
	Araçların kullanıldığı görevlendirmeler takip edilebilmektedir.
	Yukarıda sayılan bilgilerin tamamı ile ilgili istatistiki ve matbu raporlar alınabilmektedir.
	2025 yılında birimden gelen aşağıdaki talepler için, yazılımda gerekli kod güncellemesi yapılmış ve sunucudaki kod, güncellenerek kullanıma alınmıştır.
	Talep edilenler;
	1- 35BGS501 plaka araç giriş ekranlarında ARAÇ PLAKASI seçilen yerlerde mükerrer geliyor. Tek gelmesi gerekiyor..
	2- Yeni araç tanımlanırken YAKIT TİPİ kısmına ELEKTRİK seçeneği de eklenmesi gerekiyor.
	3- 35CIM722 plakalı aracın YAKIT TİPİ ELEKTRİK olarak değiştirilmesi gerekiyor.
	4- Aktif olmayan araçların ana sayfadaki BİLDİRİM ekranında gelmemesi gerekiyor.
	5- Ana sayfadaki BİLDİRİM ekranında lastik değişim zamanı gelen araçların listesinin sıfırlanması gerekiyor. Lastik değişimleri yapıldı. Ancak sisteme girilmedi.
	6- Araç muayene süresine 1 ay kala ana sayfadaki BİLDİRİM ekranında ilgili araç bilgisi gösterilsin.
	7- Görevlendirme ekranında ARAÇ PLAKASI seçilen yerde mükerrer araçlar geliyor. Tek gelmesi gerekiyor. Örneğin 35BGA501 plakalı araç 5 defa listeleniyor.
	8- Tüm giriş ekranlarında ARAÇ PLAKASI ve ŞOFÖR bilgisi seçilen yerlerdeki listelere AKTİF olan araç ve şoför bilgileri gelsin.
	9- Tüm giriş ekranlarında TUTAR alanı olan yerlere 6 basamaklı sayı girilmesi için izin verilsin.
	10- Ana ekrandaki IYTE ARAÇ TAKİP SİSTEMİ yazısına tıklayınca sisteme ilk girişteki BİLDİRİM sayfasına yönlendirme olsun.
	6- Araç Etiketi Başvuru Sistemi (aracetiket.iyte.edu.tr) :
	Genel Sekreterlik, yeni basılan araç etiketlerinin kurum personeline ve öğrencilerine dağıtımı için online başvuru yapabilecekleri bir yazılım talebinde bulunmuştur. Bu talep üzerine analiz, web ara yüz tasarımı ve kodlama çalışmalarına 2019 Temmuz ayında başlanmıştır. 2019 Ağustos ayında yazılım, test ortamına alınıp test süresi başlatılmıştır. Test süresi 2019 Eylül ayında tamamlanmış ve gerçek ortama alınmıştır. Yazılımın kapsamı şu şekildedir :
	Tüm personel ve öğrenciler İYTE e-posta hesapları ile sistem giriş yapıp, araç etiketi için araç bilgilerini ve ruhsat fotoğrafını online başvuru ekranından giriş yaparak başvuru sürecini başlatmaktadır.
	Destek Hizmetleri Şube Müdürlüğündeki yetkili personel, araç etiketi almaya gelen başvuru sahibinin online başvurusunu sistem üzerinden onayladıktan sonra kişiye teslim etmektedir. Destek Hizmetleri Şube Müdürlüğündeki yetkili personel, başka biri adına da başvuru yapmaya yetkilidir.
	Onaylanan Etiketler için Etiket Listesi şeklinde raporlar alınıp, bunlar excel ya da PDF formatında dosyalara aktarılabilmektedir.
	2025 yılında Araç Etiket Başvurusu tamamlandıktan sonra ekrana gelen bilgilendirme mesajının içeriğinde değişlik olduğu, Destek Hizmetleri Şube Müdürlüğü tarafından tarafımıza bildirilmiştir. Yeni gönderilen mesaj içeriği ile ilgili gerekli kod güncellemeleri yapılmıştır. Gerçek ortama güncel kod yüklenmiş ve güncel hali yayına alınmıştır.
	7- Bilimsel Projeler :
	Enstitümüz genelindeki tüm akademik projelerin (TÜBİTAK, BAP, SANTEZ, İZKA vb.) bilgilerinin (Proje Temel Bilgileri, Bütçe Bilgileri, Proje Personeli Bilgileri vb.) takip edilmesi için kullanılmaktadır. Sistem üzerinden istatistiki raporlar ve listeler alınabilmektedir.
	Bu yazılım, akademik personel, BAP-K ve Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı birimlerindeki yetkili personel tarafından kullanılmaktadır.
	Akademik personel ve/veya BAP-K birimindeki yetkili personel, Proje temel bilgilerinin (Proje Destek Kuruluşu, Proje Türü, Proje Programı, Faaliyet Alanları, Anahtar Kelimeler, Proje Başlığı ve Özeti, Proje Ekibi, Proje Bütçesi vb.) sisteme girilmesi işlemini yapmaktadır. Ayrıca BAP-K birimindeki yetkili personel, projedeki eksik bilgilerin tamamlanmasını ve tanım sayfalarındaki tüm yeni tanımlama işlerini de yapmaktadır.
	BAP-K birimindeki yetkili personel, projenin bütçe harcama (Bütçe Harcama Kalemleri ve Tutarları, PTİ Ödemeleri, Bursiyer SGK ve Burs Ödeme İşlemleri vb.), proje personeli bilgisi güncelleme ve İYTE BAP projelerinin tüm işlerini yapmaktadır.
	Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı ise, proje sözleşme bilgilerinin girişi, bütçe gelir bilginin sisteme girilmesi ve ödeme işlerini yapmaktadır.
	28.05.2025 tarihi itibari ile ÜBYS içerisindeki BAP Modülü devreye alındığı için BAP-K birimi, ADMİN rolü haricindeki kullanıcıların sisteme giriş yapmamalarını talep etmiştir. Bu talep doğrultusunda gerekli kod güncellemeleri yapılmış, gerçek ortam sunucusuna güncel kod yüklenmiştir.
	8- Bilgisayar Danışmanlık Hizmeti :
	2025 yılı içerisinde Enstitümüzdeki tüm personele, Microsoft Office uygulamaları (Windows, Word, Excel, Power Point) için danışmanlık hizmeti verilmiştir.
	9- Hasta İzlem Sistemi (HİS - https://his.iyte.edu.tr) :
	Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığının talebi üzerine yazılan Hasta İzlem Sistemi Ocak-2012 itibariyle resmi olarak kullanılmaya başlanmıştır. Diş Poliklinik ve PDR modülleri aktif kullanılmaktadır.
	2025 yılında kullanıcılardan gelen istekler ve zaman zaman oluşan hata bildirimlerinin çözümüne, ayrıca sunucu desteğine devam edilmektedir.
	10- Kimya Mühendisliği Malzeme Takip Sistemi (kimyastok.iyte.edu.tr) :
	Kimya Stok Programı, Kimya Mühendisliği Bölümü için hazırlanan stok takip programıdır.
	2025 yılında kullanıcılardan gelen istekler ve zaman zaman oluşan hata bildirimlerinin çözümüne, ayrıca sunucu desteğine devam edilmektedir.
	11- Malzeme Bilimi ve Mühendisliği Malzeme Takip Sistemi (kimyastok.iyte.edu.tr) :
	Mühendislik Fakültesi Dekanlığının talebi üzerine, Kimya Mühendisliğinde kullanılmakta olan Malzeme Takip Sisteminin bir kopyası, 2019 Nisan ayında Malzeme Bilimi ve Mühendisliği Bölümü için oluşturulmuştur. Bildirilen kullanıcılara, yetkilendirme yapılmış ve eğitim verilmiştir.
	2025 yılında kullanıcılardan her hangi bir istek ve/veya hata bildirimi olmamıştır. Ancak sunucu desteği verilmeye devam edilmektedir.
	12- Mutemet Tahsilat Takip Sistemi ( MTTS – https://mutemet.iyte.edu.tr/) :
	Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı ve Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı birimlerinde yapılan tahsilat işlerinin takibi için geliştirilen yazılımdır. Yapılan tahsilatların makbuzlarının ve kasa defterinin tutulması, raporlarının alınması işlemleri yapılmaktadır. Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı ise yapılan tahsilatların takibini bu yazılım üzerinden yapmaktadır.
	
	2025 yılında kullanıcılardan gelen istekler ve zaman zaman oluşan hata bildirimlerinin çözümüne, ayrıca sunucu desteğine devam edilmektedir.
	13- Tüketim Tahsilat Takip (https://tahsilat.iyte.edu.tr/) :
	Kampüs içerisindeki tüm birimlerin ve özel kuruluşların kullanmış olduğu, binalardaki elektrik ve su tüketim miktarları ile, kiraya verilen taşınmazların ve lojmanların elektrik ve su tüketim bedeli tahsilatı kayıtları için kullanılmaktadır.
	Sayıştay raporunda, Enstitüdeki tüm birimlerin elektrik ve su harcamalarının takibinin yapılmasını istemesi üzerine, yeni yazılım yazılmasına karar verilmiş, Kasım 2018 itibari ile analiz çalışmaları başlamıştır. Bu analiz çalışmaları kapsamında veri tabanı yapısı oluşturulmuş, Ocak 2019’da kodlama çalışmalarına başlanmış ve 2019 Ekim ayı sonunda kullanıma açılmıştır.
	Yazılım şu işlemleri yapmaktadır :
	i. Sayaç tüketim bilgilerinin takip edilmesi
	ii. Sayaçları kullanan abonelerin takip edilmesi
	iii. Kiraya verilen taşınmazlardaki elektrik ve su tüketiminin takip edilmesi,
	iv. Kiraya verilen taşınmazlardaki elektrik ve su tüketim bedellerinin kiracılardan tahsil edilmesi
	işlemlerinin takip edilmesi,
	v. Elektrik ve su tüketim miktarları ile ilgili her türlü istatistiki raporların alınabilmesi.
	2025 yılında kullanıcılardan gelen isteklere ve zaman zaman oluşan hata bildirimlerinin çözümüne, ayrıca sunucu desteğine devam edilmektedir.
	14- Framework Library :
	Geliştirdiğimiz yazılımlarda kod tekrarını engellemek ve yazılım bakımlarını merkezileştirmek üzere geliştirdiğimiz altyapı kodudur. Bu yazılım iskeleti, standart olarak her yeni geliştirilen yazılım içerisinde çatı kodu olarak kullanılır. Bu kod iskeleti, yazılım içerisindeki silme, güncelleme, ekleme ve veri gösterme gibi işlemleri merkezileştirerek kod tekrarı yapılmasını engeller. Herhangi bir proje içerisinde bir güncelleştirme yapılacağı zaman, bu merkezi iskeletin değiştirilmesi yeterli olacaktır. Bu iskelet (framework) içerisinde, aynı zamanda loglama ve hata yönetimi işlemleri de vardır.
	2022 yılında, .NET yazılım ekibindeki personelin, Kurumumuzdan ayrılması nedeniyle yazılımın geliştirilme süreçleri yapılamamaktadır. Varolan özellikleri ile kullanılmaya devam edilmektedir.
	15- TFS (Team Foundation Server) Yönetimi :
	TFS, takım halinde çalışılan projelerde, takım içerisindeki iletişimi ve verimi artıracak, projelerin yönetimini kolaylaştıracak bir Microsoft ürünüdür.
	Genel amacı, iş birliği sağlamak ve ürün gelişimini kolaylaştırmaktır. TFS ile birlikte ortak sunucuda tutulan projeye, tüm ortak proje üzerinde çalışanlar ulaşabilir ve işlerini buradan görerek diğer takım arkadaşlarının bilgisine sunabilmektedir. Yani farklı geliştirme ortamları üzerinden, ekip halinde proje üzerinde çalışılması ve değişiklerin herkese yansıtılması sağlanmaktadır.
	2025 yılında geliştirilen yazılımların kodlarında değişiklik yapıldıkça, TFS’deki ilgili proje kısmına kod yedeklemesi yapılmaya devam edilmiştir.
	16- Yabancı Diller Bilgi Sistemi :
	Yabancı Diller Yüksekokulunda eğitimine devam eden hazırlık öğrencilerinin bilgilerininin (özlük, sınıf, sınav, devamsızlık vb.) giriş ve takiplerinin yapıldığı Client – Server tabanlı yazılımdır.
	2025 yılında ÜBYS içerisindeki Hazırlık Öğrencileri Modülü kullanıma açıldığından, Birimin talebi üzerine 2025-2026 Akademik Eğitim – Öğretim yılı itibari ile kullanıma kapatılmıştır.
	17- Yabancı Diller Web Ara Yüzü (http://yobs.iyte.edu.tr/) :
	Yabancı Diller Yüksekokulundaki akademisyenlerin, sınav notlarını ve devamsızlıkları girdikleri, öğrencilerin ise bu bilgileri görüntülediği web yazılımıdır.
	2025 yılında ÜBYS içerisindeki Hazırlık Öğrencileri Modülü kullanıma açıldığından Birimin talebi üzerine 2025-2026 Akademik Eğitim – Öğretim yılı itibari ile kullanıma kapatılmıştır.
	18- ÖSYM Veri Paylaşım Sistemi :
	T.C. kimlik numarası ile yayınlanan sınav ve yerleştirme sonuçlarını görüntülemek amaçlı, “Veri Paylaşım Servisi (VPS)”nin kullanımı için Enstitümüz ve ÖSYM arasında imzalanan protokole uygun bir yazılım geliştirildi. Yazılımın kullanımı ile ilgili ÖSYM tarafından yapılması istenen değişiklikler gerçekleştirilmekte olup, program aktif kullanımdadır.
	2025 yılı içerisinde sunucu desteği verilmeye devam edilmektedir.
	19- Telefon Santrali Programı :
	Bu yazılım, tüm kurum görüşmelerinin faturalandırılmış, sınıflandırılmış, detaylandırılmış görüşme verilerinin rahatlıkla görüntülenmesi ve ilgili kişilere mail yoluyla iletilebilmesi seçenekleri sunmaktadır. Ayrıca kullanıcının, programdan çeşitli kombinasyonlarda rapor alabilmesi sağlanmıştır.
	2025 yılı içerisinde kullanıcılardan her hangi bir istek gelmemiş ve hata bildirimi olmamıştır.
	20- Web Service Sunucusu :
	Bilgi İşlem Daire Başkanlığı bünyesinde geliştirilen yazılımlara hizmet vermek için NETİKET firmasından satın alınan Personel Özlük Sisteminin web servisini, kullanıcı adı ve kurum şifresi ile karşılayıp kurum içi uygulamalara yayınlayan servis hizmetidir.
	Ancak 2022 Kasım ayı itibari ile Katip Çelebi Üniversitesinden alınan ÜBYS içerisinde bulunan Personel Bilgi Sistemi kullanılmaya başlanmıştır. Bu kapsamda ÜBYS’den personel bilgilerinin çekilebileceği Web Servis bilgileri, Katip Çelebi Üniversitesinden talep edilmiştir. Katip Çelebi Üniversitesi Web Servis yerine, Web API linki ile personel bilgilerinin çekilebileceği linki ve dokumanı BİDB ile paylaşmıştır. Buna istinaden Web Servis sunucusundaki çalışmakta olan kodun, yeni verilen WEB API dokümanına göre revize edilmesine başlanmıştır. Örnek kodlar hazırlanmış olup Web Servisin kod güncellemesi süreci devam etmektedir. Ancak yazılımda kullanılan .Net Framework versiyonu ile ilgili yaşanan sorunlar nedeni ile gerekli güncelleme yapılamamıştır. ÜBYS Web Api’si ihtiyaç olunan projelerde ayrı kullanılmıştır. Var olan yazılımlarda bu servis, kullanılmaya devam etmektedir.
	21- Yabancı Öğretim Elemanı Alım Formu (International Academic Member Info Sheet) :
	Yabancı uyruklu sözleşmeli personel alımlarında kullanılan başvuru formu yazılımının, kullanımına devam edilmektedir.
	2023 yılında yazılım için ek taleplerde bulunulmuştur. Ancak yazılımın teknolojisi eski olduğundan ve yapısı bu yeni talepleri gerçekleştirmeye uygun olmadığından, bu talepler karşılanamamıştır. Çözüm için, Personel Daire Başkanlığına, BİDB’den yeni yazılım talep etmesi önerisi sunulmuştur. 2023 yılında yeni yazılım talebi Birimimize iletilmiştir. Ancak 2022 yılında, .NET yazılım ekibindeki personelin Kurumumuzdan ayrılması nedeniyle, bu talep iş planlamasına alınamamıştır.
	2025 yılı içerisinde kullanıcılardan herhangi bir istek gelmemiştir ve hata bildirimi olmamıştır. Sunucu desteği verilmeye devam edilmektedir.
	2025-Aralık ayında veri tabanında yapılan incelemelerde, 2023 yılından bu yana sistemin kullanılmadığı tespit edilmiş, bunun üzerine Personel Daire Başkanlığı ile iletişime geçilmiş ve uygulama kullanılmıyor ise resmi yazı ile tarafımıza bildirilmesi istenmiştir. Resmi yazı tarafımıza ulaştığında, uygulama kullanıma kapatılacaktır.
	22- IIS Sunucu :
	BİDB tarafından geliştirilen web tabanlı yazılımların yayınlandığı sunucudur. Yeni oluşturulan projeler bu IIS Sunucu üzerinden yayınlanmaktadır. Ayrıca yeni yazılımlar, .Net Core kullanarak geliştirilmeye başlanmış ve uygulamaları IIS üzerinden yayınlayabilmek için gerekli düzenlemeler yapılmıştır. Halen IIS Sunucu üzerinden Asp.Net, Asp.Net Mvc ve .Net Core uygulamalarının yayınlanması yapılabilmektedir..
	2025 yılında sunucunun işletilmesine ve desteğine devam edilmektedir.
	23- Veri Tabanı İşlemleri :
	Sunucularımızın, veri tabanlarımızın daha güvenli hizmet verebilmesi ve güncel sürümler üzerinde çalışabilmesi için bazı düzenlemeler yapılmıştır. Veri tabanı barındırdığımız sunucularımızda, yetki ve erişimlerle ilgili düzenlemeler yapılmıştır. Uygulama ve kullanıcıların erişimleri ayrılmış ve sorumluluk dahilinde yetkiler tanımlanmıştır.
	Ayrıca veri tabanlarımızın, önem sırasına göre günlük, haftalık ve aylık yedekleri, yazılan scriptlerle otomatik olarak alınmaya devam edilmektedir.
	24- YÖKSİS Eğitim Web Servis :
	2025 yılı içerisinde YÖK‘ten gelen yazıda, YÖKSİS Web Servis eğitim bilgileri çekilen servise BARKOD NO parametresinin eklendiği bildirilmiş, bu yazıya istinaden gerekli olan kod güncellemeleri yapılmıştır. Gerçek ortam sunucusundaki kod güncellenmiş, ayrıca sunucu desteği verilmeye devam edilmiştir.
	25- ÖSYM Veri Paylaşım Sistemi (VPS) Web Servisi :
	26- Kimlik Paylaşım Sistemi (KPS) Web Servisi :
	2025 yılında sunucu desteği verilmeye devam edilmiştir.
	27- Office 365 Kullanıcı Hesabı Yardım Sayfası (https://office365account.iyte.edu.tr/) :
	2020 yılındaki pandemi döneminde, uzaktan eğitime geçilmesi ile birlikte Enstitümüzde uzaktan eğitim için Microsoft Teams Uygulamasının kullanılmasına karar verilmiştir. Bu kapsamda, Enstitümüzdeki akademik ve idari personel ile tüm öğrencilere, Microsoft hesabı oluşturulması ihtiyacı oluşmuştur. Bu hesapların Microsoft sunucusunda toplu ya da tek tek açılması, iş süreçleri anlamında yoğunluğa neden olmuştur. Bu yoğunluğu azaltmak için her kullanıcının kendi hesabını otomatik oluşturabileceği bir yazılıma ihtiyaç duyulmuştur. .Net yazılım ekibinin çalışmaları sonucunda bu uygulama geliştirilerek yayına alınmıştır.
	Böylece her kullanıcı, İYTE e-posta adresi ve şifresi ile sisteme giriş yaparak Microsoft Office365 hesaplarını oluşturabilmekte ve şifrelerini sıfırlayabilmektedir. Kullanıcının tipine (akademik, idari, öğrenci) göre kullanması gereken lisans ataması yapılabilmektedir.
	Bu hizmet, Microsoft Power Shell komutları ile yapılabilmekte iken, Microsoft firması otomatik Microsoft hesabının Power Shell komutları ile açılması işlemine, 2023 yılı içerisinde sınırlama getirmiştir. Bunun yerine, Microsoft Graph API servisinin kullanılması, Microsoft tarafında önerilmiş, bunun üzerine bu uygulamanın kodlarında, Microsoft Graph API servisini kullanacak şekilde, gerekli kod güncellemeleri yapılmıştır. Uygulamanın sorunsuz çalışması sağlanmıştır.
	2025 yılında Microsoft kampüs anlaşması kapsamında verilen lisans tiplerinin KEY değerleri değişmiştir. Yeni KEY değerleri yazılıma tanımlanmış ve sorunsuz olarak lisans atama işlemi yapılması sağlanmıştır.

	28- Senato ve Yönetim Kurulu Karar Takip Programı (yks-karartakip.iyte.edu.tr) :
	Senato ve Yönetim Kurulu kararları Karar Takip Programı, arama motoru gibi çalışmaktadır.
	2025 yılında sunucu desteği verilmeye devam edilmiştir.
	29- Uygulama Sanallaştırma Sistemi (DOCKER – lidya.iyte.edu.tr) :
	İYTE bünyesinde bulunan ve wordpress (content management system – içerik yönetim sistemi) ile yapılmış tüm idari ve akademik birim sayfaları, Uygulama Sanallaştırma Sistemine (DOCKER) 2018-2020 yılında taşınmış, 2025 yılı içinde bakım ve destek hizmetleri verilmeye devam edilmiştir.
	Uygulama Sanallaştırma Sistemi (DOCKER) özellikleri;
	36- Genç Ofis Rezervasyon Sistemi (https://gencofis-rezervasyon.iyte.edu.tr/) :
	
	37- Öğrenci Köyü Başvuru Sistemi (https://kukap.iyte.edu.tr/doku.php?id= kukap:rektorluk-makami:ogrenci-koyu-basvuru-sistemi:start) :
	İYTE Öğrenci Köyü Başvuru Sistemi, İYTE öğrenci köyünde kalmak isteyen öğrenciler için, kullanıcı dostu ve verimli bir başvuru sistemi olarak tasarlanmıştır. Bu sistem sayesinde öğrenciler, öğrenci köyüne kolayca başvurabilir ve konaklama hizmetlerinden yararlanabilirler. Sistem, başvuru sürecini dijitalleştirerek, işlemlerin daha hızlı ve hatasız gerçekleştirilmesini sağlar. Lisansüstü öğrenciler, kişisel bilgilerini, tercihlerini ve gerekli belgeleri sistem üzerinden güvenli bir şekilde iletebilirler.
	2025 yılı içerisinde, sistemde kullanıcı geri bildirimleri doğrultusunda önemli iyileştirmeler yapılmıştır. Başvuru formlarına eklenen dinamik alanlar sayesinde, farklı başvuru tiplerine veya kurumsal ihtiyaçlara göre anında uyum sağlayabilen esnek bir yapı geliştirilmiştir. Ayrıca, başvuruların standart bir formatta word belgesi olarak dışa aktarılması özelliği eklenmiştir. Bu yenilikler, başvuru sürecini daha akıcı ve yönetilebilir hale getirirken, idari personelin manuel veri işleme yükünü önemli ölçüde azaltmış, belgeleme ve arşivleme süreçlerinin kalitesini artırmıştır. Yapılan bu iyileştirme ile veri doğruluğu ve tutarlılığı sağlanarak operasyonel verimlilikte belirgin bir yükseliş elde edilmiştir.
	38- Risk Yönetim Sistemi (https://risk-yonetim.iyte.edu.tr) :
	39- Burs Başvuru Programı (bursbasuvuru.iyte.edu.tr) :
	2023 yılında SKS Daire Başkanlığı tarafından istenmiş olan yemek bursu başvuru programı 2023-2024 öğretim yılında faaliyete geçirilerek aktif hale getirilmiştir. 2024 yılında program üzerinde büyük ölçüde güncelleme yapılarak aynı yazılım Eğitim Bursu Ofisi Koordinatörlüğü tarafından kullanılmaya başlanmıştır. Burs başvuru yazılımı ÜBYS Öğrenci Bilgi Sistemi ile entegre çalışmaktadır. Sisteme giren kullanıcıların öğrenci bilgileri, ubys.iyte.edu.tr öğrenci bilgi servisinden kontrol edilmektedir.
	Yazılım, öğrencilerin hem yemek bursu hem de eğitim bursu başvurularının aynı portal üzerinden yapılmasını kolaylaştırarak, burs için başvuran ve burs almaya hak eden öğrencilerin hem aktif yıl hem de geçmiş yıllardaki bilgilerinin tutulmasını sağlar. Yazılımı kullanan her bir birim, her yıl kendi başvurularını oluşturarak öğrencilere soracakları soru ve seçenekleri belirleyebilirler. Birimlerin kendi soru ve seçeneklerini kendilerinin oluşturulabilmeleri, programa esneklik katmaktadır. Yazılımda, burs başvuru tarihleri, kullanıcı tarafından belirlenir ve burs başvuruları, belirlenen tarihler arasında aktif hale gelir, sürenin sonunda da başvuru otomatik olarak kapanır.
	Burs başvuru portalına giren öğrenciler, başvurularını sistem üzerinden yapar, istenen belgeleri sisteme yükler. Başvuru başarılı bir şekilde tamamlandığında sistem, öğrencinin mail adresine başvurunun başarılı bir şekilde tamamlandığına dair bilgilendirici bir mail gönderir. Burs başvurusu yapan tüm öğrencilerin başvuru bilgileri, yazılımı kullanan birimlerin ekranlarına düşmektedir. Burs başvuruları tamamlandıktan sonra, programı kullanan birimler, başvuruları ve öğrencilerin yükledikleri dokümanları inceler. Yazılımda, burs başvurusu yapan öğrencilerin cevapladıkları sorulara göre otomatik olarak puanlar hesaplanır.
	Birim kullanıcıları, sistem üzerinden başvuru yapan öğrenciye veya öğrencilere mail mesajı gönderebilirler. Yazılımda, tüm başvurular incelendikten sonra burs almaya hak eden öğrenciler asil listeye alınır. Sürecin sonunda, burs almayı hak eden veya hak edemeyen öğrencilere, burs başvuru sonucu sistem üzerinden ilan edilir. Öğrenci sisteme girerek kendi burs başvuru sonucunu sistem üzerinden görebilir.
	Yazılım, başvurular üzerinden istatistik alınmasına da olanak sağlar. Geliştirilen yazılımda, öğrencilerin sorulara verdiklere cevaplara, öğrencilerin özel durumlarına, bölümlerine, sınıflarına, cinsiyetlerine ve uluslarına göre birçok kriterde istatistik almak mümkündür. Hem eğitim bursu hem de yemek bursu alan öğrencilerin raporlaması da yapılabilmektedir.
	Programı kullanan birimlere admin kullanıcısı tarafından öncelikle yönetici konumunda kullanıcılar atanır. Yönetici yetkisine sahip kullanıcılar, o birimde yazılımı hangi kullanıcı kullanacaksa kullanıcıyı, Bilgi İşlem Daire Başkanlığına ihtiyaç duymadan ekleyebilir. Kullanıcılar oturum sayılarını, zaman aşım sürelerini, tarih ve zaman formatlarını kendilerine özel belirleyebilirler.
	2023 yılında SKS Daire Başkanlığının isteği üzerinde geliştirilmesine başlanan, 2024 yılında büyük ölçüde güncellemesi yapılan ve Eğitim Bursu Ofisi Koordinatörlüğünün de kullanımına açılan burs başvuru yazılımı, Admin, SKS Yemek Birimi, Eğitim Bursu Birimi ve Öğrenci Portalı olmak üzere toplam 4 modülden oluşmaktadır. Sisteme giriş yapacak olan hem öğrenciler hem de birim kullanıcıları bursbasvuru.iyte.edu.tr adresinden erişim sağlarlar. Sistem LDAP ile entegreli bir şekilde çalışmaktadır.
	Sisteme giriş yapan kullanıcıların, LDAP üzerinden kullanıcı adı ve şifreleri kontrol edilir. Admin kullanıcısının belirlediği sayıda başarısız yapılan girişler sonucunda kullanıcının hesabı, sistem tarafından belirlenen zaman kadar kilitlenerek güvenlik açısından tedbir sağlanmaktadır. Ldap sunucusu üzerinden kullanıcı kimliği kontrol edilerek başarılı bir şekilde sisteme giriş yapan kullanıcıların yetkilendirildikleri portala giriş yapması sağlanır. Sisteme giriş yapan kullanıcı öğrenci ise, öğrenci portalına, kullanıcı birim yetkilisi ise, yetkilendirildikleri birime yönlendirilir. Kullanıcılar birden fazla birime giriş yapabilme yetkisine sahip olabilirler.
	Ldap ve öğrenci servisine erişim bilgileri, veri tabanı içerisinde şifrelenerek saklanır. Yazılımda, loglamalar ayrı bir veri tabanında saklanır. Kullanıcıların bursbasvuru.iyte.edu.tr adresinde yaptıkları her bir işlemin loglaması veri tabanında saklanır.
	2025 yılında da SKS Daire Başkanlığı Yemek Bursu ve Burs Koordinatörlüğü Burs Programlarında gerekli güncellemeler yapılmıştır.
	40- İŞKUR Gençlik Programı (iskurgenclikprogrami.iyte.edu.tr) :
	41- Kısmi Zamanlı Çalışma Programı (kismizamanlicalisma.iyte.edu.tr) :
	42- Staj Başvuru Programı (stajbasvuru.iyte.edu.tr) :
	43- Proje Yönetim Yazılımı (Proje.iyte.edu.tr) :
	Redmine, web tabanlı özgür bir proje yönetimi ve görev takip aracıdır. Ruby on rails web çatısı ile geliştirilmiştir. Yıl içerisinde yazılıma teknik destek verilmiştir.
	44- Form Oluşturma Yazılımı (form.iyte.edu.tr) :
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